Pérshéndetje,

Né pérgjigje té kérkesés tuaj pér informim té datés 01.07.2024, regjistruar né datén
02.07.2024, ju béjmé me dije se, kjo kérkesé éshté regjistruar né Regjistrin e Kérkesave
dhe Pérgjigjeve 2024 t& DAP-it, me numrin rendor 20, sipas detyrimeve té pércaktuara
né ligjin nr. 119/2014 "Pér té Drejtén e Informimit”, t& ndryshuar. Pér ¢cdo kérkesé tjetér
pér informim ju mund ti drejtoheni adresés sé kontaktit info@dap.gov.al.

Né vijim té kérkesés suaj ju sqarojmeé si vijon:

Sé pari, procedura e konkurrimit me kodin e shpalljes 6257- Jurist né Departamentin e
Akteve Rregullatore t& Késhillit t&¢ Ministrave, né Kryeministri -klasa e pagés II-1 éshté
shpallur né fagen zyrtare té Departamentit té¢ Administratés Publike (DAP), né zbatim té
VKM-sé nr. 62, daté 07.02.2024 “Pér planin vjetor té pranimit né vitin 2024 né institucionet
e administratés shtetérore, pjesé té shérbimit civil”, t& VKM-sé nr.255, daté 24.04.2024
"Pér hapjen e procedurés sé pranimit né kategoriné e ulét dhe t& mesme drejtuese edhe
pér kandidaté té tjeré jashté shérbimit civil, pér vitin 2024". Pika 4, e nenit 26, té Ligjit nr.
152/2013, “Pér népunésin civil’, i ndryshuar parashikon se pérjashtimisht, Késhilli i
Ministrave, pér institucionet e administratés shtetérore dhe organi kompetent pér
institucionet e pavarura mund té vendosé gé procedura e plotésimit té vendeve té lira pér
kategoriné e ulét apo té mesme drejtuese té jeté e hapur edhe pér kandidaté té tjeré gé
plotésojné kushtet dhe kérkesat pér vendin/vendet e lira.

Né respektim té nenit 20, té Ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, DAP ka
zhvilluar procedurén e konkurrimit, bazuar né parimet e shanseve té barabarta, merités,
aftésive profesionale e mosdiskriminimit dhe népérmjet njé procesi pérzgjedhés
transparent e té drejté. Procesi pérzgjedhés bazohet né vlierésimin e aftésive profesionale
té kandidatéve népérmjet njé konkurrimi kombétar.

Bazuar né VKM-né nr. 242/2015 té Késhillit t&¢ Ministrave “Pér plotésimin e vendeve té
lira né kategoriné e ulét dhe té€ mesme drejtuese”, t€ ndryshuar, konkurrimi pérfshin dy
faza: verifikimin paraprak, nése kandidatét plotésojné kushtet dhe kérkesat e vecanta pér
vendin/vendet e lira, té pércaktuara né shpalljen pér konkurrim dhe vlerésimin e
kandidatéve.

Vlerésimi i kandidatéve pér ngritien né detyré realizohet nga Komiteti i Pranimit pér
Ngritien né Detyré (KPND), i cili ngrihnet me urdhér té njésisé pérgjegjése (DAP) dhe ka
né pérbérje 5 (pesé) anétaré, si mé poshté:

a) 1 (njé) anétar nga njésia pérgjegjése, i cili kryeson komitetin;

b) 2 (dy) anétar nga institucioni gé ka vendin vakant.

c) 2 (dy) eksperté té fushés pérkatése. Né rast pamundésie té pjesémarrjes sé anétaréve
té KPND-sé, njésia pérgjegjése merr masa pér zévendésimin e tyre.

Ekspertét zgjidhen nga njésia pérgjegjése, duke patur né konsideraté karakteristikat e
pozicionit, pér té cilin do té zhvillohet procedura e konkurrimit. Ekspertét zgjidhen nga
pedagogét e universiteteve apo institucioneve té tjera té arsimit té larté, ekspertét e
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licencuar té fushave té ndryshme apo ekspertét qé vijné nga profesionet e rregulluara
dhe gé kané té paktén 5 (pesé) vjet eksperiencé né até pozicion pune/profesion.

Sgarojmé se KPND éshté organ kolegjial, dhe vlerésimi i béré nga anétarét e KPND-sé
éshté njé akt diskrecionar i kétij té fundit. P&r vlerésimin e rezultateve pér secilin kandidat,
secili prej anétaréve te KPND jep pikét e tij. Né vlerésimin e kandidatéve, pérfshihen: a)
vlerésimi i jetéshkrimit i cili b€het sipas Udhézimin nr.2, daté 27.03.2015, “Pér procesin e
plotésimit té vendeve té lira né shérbimin civil népérmjet procedurés sé lévizjes paralele,
ngrities né detyré pér kategoriné e mesme dhe té ulét drejtuese dhe pranimin né
shérbimin civil né kategoriné ekzekutive népérmjet konkurrimit t& hapur” t&¢ DAP; b)
vlerésimi né testimin me shkrim i cili €shté i konceptuar me 20 pyetje me alternativa, ku
pér secilén pyetje vetém njéra nga alternativat éshté pérgjigja e sakté. Korrigjimi i testeve
nuk realizohet manualisht nga Komiteti, por nga sistemi kompjuterik, i cili gjeneron
rezultatin pér cdo kandidat referuar celsit té pérgjigjévé té sakta pér secilén pyetje té
hartuar nga Komiteti. ¢) Vlerésimi né intervistén e strukturuar me gojé. KPND i harton
pyetjet e intervistés sé strukturuar me gojé duke iu referuar fushés ligjore té pércaktuar
né shpalljen, me géllimin pér té vlerésuar njohurité gé kandidatét zotérojné si dhe ato té
pérfituara nga eksperiencat e tyre. Diskrecioni i Komitetit materializohet né pérzgjedhjen
e pyetjeve konkrete gé bé&hen gjaté intervistés sé strukturuar me gojé. KPND-ja, ditén e
intervistés sé strukturuar me gojé, zgjedh njé grup té njéjté pyetjesh pér té gjithé
kandidatét pjesmarrés. Pjesé e diskrecionit t¢ KPND éshté edhe pércaktimi i pérgjigjes
sé sakté pér cdo pyetje té shtruar kandidatit, po ashtu edhe vilerésimi i béré né piké
konkrete pér secilén pérgjigje té dhéné nga kandidati.

Né pérfundim pikét e grumbulluara pér secilén fazé mblidhen dhe pjesétohen me 5, duke
i rrumbullakosur deri né njé presje dhjetore. Rezultati pérbén edhe vlerésimin
pérfundimtar té& kandidatit.

Qendrimi i mésipérm, mbéshtetet né vendimin nr. 00-2022-3972 (436), daté 20.12.2022
i Kolegjit Administrativ té Gjykatés sé Larté, i cili ndér té tjerat éshté shprehur se “18. ...
Konsistenca e pérgjigjes sé dhéné né raport me hapésirat e véna né dispozicion né tezén
e testimit, mendimi subjektiv i konkurentit mbi kuptimin e ligjit, marzhi i vlerésimit té
pyetjeve né raport me pérgjigjen e dhéné, jané pa asnjé dyshim pjesé diskrecionare dhe
ekskluzive e vlerésimit té Komisionit t€& Vlerésimit té cilat nuk mund ti nénshtrohen
kontrollit gjyqésor”.

Lidhur me vénien né dispozicion té pikéve té kandidatéve pjesémarrés né kété proceduré
pér secilin element (testimit me shkrim, intervistés sé strukturuar me gojé dhe dosjes), si
edhe té dokumentacionit vlierésues qé Komiteti ka béré pér kéta kandidaté, sgarojmé se
administrohen nga njésia pérgjegjése dhe KPND né raportin e vlerésimit, né funksion té
mbarévajtjes sé procedurés administrative.

Né vijim té arsyetimit lidhur me kété aspekt, ato pérbéjné té dhéna personale, e né kété
kuptim, gjen zbatim parimi i mbrojtjes sé té dhénave té kandidatéve, parashikuar né nenet
9 dhe 45, pika 3, té KPA, nga ligji nr. 9887, daté 10.3.2008 “Pér mbrojtjen e t&€ dhénave
personale”, i ndryshuar, si edhe nga neni 17, i ligjit nr.199/2014 “Pér té drejtén e



informimit” i ndryshuar, ku parashikohen kufizime té€ qarta lidhur me pércjellien e
dokumenteve gé pérmbajné té dhéna personale,

Konsiderimi i kétyre té informacioneve si té dhéna personale, bazohet edhe né vendimin
e sipércituar té Kolegjit Administrativ té Gjykatés sé Larté, i cili duke iu referuar Gjykatés
Evropiane té Drejtésisé né ¢éshtjen “Peter Nowak kundér Komisionerit pér Mbrojtjen e té
Dhénave, dhjetor 20177, éshté shprehur se “24. GJED ka vierésuar se, sé pari, pérmbajtja
e kétyre pérgjigjeve pasqyron shkallén e njohurive dhe kompetencés sé kandidatit né njé
fushé té caktuar dhe, né disa raste, intelektin, proceset e té menduarit dhe gjykimin e tij.
Né rastin e njé shkrimi t& shkruar me doré, pérgjigjet pérmbajné, pérvec késaj,
informacion pér shkrimin e tij. Sé dyti, géllimi i mbledhjes sé kétyre pérgjigjeve éshté té
vlerésohet aftésia profesionale e kandidatit dhe pérshtatshméria e tij pér té ushtruar
profesionin né fjalé. (prg. 37-38). Lidhur me komentet e ekzaminuesit pér pérgjigjet e
kandidatit Eshté e garté se ato pérbéjné informacion né lidhje me até kandidat. Gjykata
ka konkluduar se pérgjigjet me shkrim té kandidatéve né njé ekzaminim profesional dhe
komentet e béra nga korrigjuesi né lidhje me kéto pérgjigje, pérbén té dhéné personale
té kuptim té Direktivés, pér té cilat kérkuesi ka né parim té drejtén e aksesit. (prg. 62).
Gjykata ka cmuar se éshté e padiskutueshme gé njé kandidat ka ndér té tjera interes té
ligishém bazuar né mbrojtjen e jetés sé tij private, pér té gené né gjendje t& kundérshtoj
pérpunimin e t&é dhénave mbi pérgjigjet e tij né provim dhe komenteve té korrigjuesit mbi
to jashté procedurés sé& konkurimit dhe né vecanti dérgimin e tyre paléve té treta ose
publikimin pa lejen e tij. Po ké&shtu, organi gé bén ekzaminimin, si kontrollues i té dhénave,
éshté i detyruar té sigurojé gé ato pérgjigje dhe komente té ruhen né ményré té tillé qé té
sigurohet qé palét e treta t€ mos kené akses té paligishém né to. (prg. 50)”.

Nga arsyetimi i mésipérm, i autoritetit mé té larté gjygésor né vend, rezulton gartésisht se
testimet e kandidatéve té tjeré, si edhe vlerésimi qé Komisioni ka dhéné pér pérgjigjet e
kandidatéve té ndryshém, konsiderohen si té dhéna personale, shpérndarja e té cilave
éshté e kufizuar.

Né pérfundim, Komiteti i Pranimit pér Ngritien né Detyré, konstaton se procedura e
konkurimit pér pozicionin me kod 6257 Jurist né Departamentin e Akteve Rregullatore té
Késhillit t¢ Ministrave, né Kryeministri -klasa e pagés Il-1 éshté zhvilluar né pérputhje té
ploté me parashikimet e ligjit nr. 152/2013 “Pér népunésin civil”, té ndryshuar, dhe VKM-
sé nr. 242/2015 “Pér plotésimin e vendeve té lira né kategoriné e ulét dhe t¢€ mesme
drejtuese”, té ndryshuar.

Né pérfundim té fazés sé ankimimit, bazuar né pikén 32 dhe 33 té kreut Il t& vendimit nr.
242, daté 18.03.2015 té Keéshillit t&¢ Ministrave “Pér plotésimin e vendeve té lira né
kategoriné e ulét dhe t€ mesme drejtuese”, Komiteti i Pranimit pér Ngritien né Detyré,
vendosi pérfundimin e procedurés me kod 6257 Jurist né Departamentin e Akteve
Rregullatore té Késhillit té Ministrave, né Kryeministri -klasa e pagés -1, pa kandidat
fitues. ( bashkélidhur linku i njoftimit té pérfundimit té procedurés pa kandidat fitues né
fagen zyrtare nga DAP)
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Duke ju falenderuar pér mirékuptimin.



