REPUBLIKA E SHQIPERISE
MINISTRIA E FINANCAVE DHE EKONOMISE

DEPARTAMENTII ADMINSTRATES PUBLIKE

UDHEZIM

Nr. 1 Daté: 21/05/2021

PER FORMEN, ELEMENTET DHE PLOTESIMIN E LISTEPAGESES
MUJORE TE PAGAVE DHE TE URDHER SHPENZIMIT PER PAGAT NE
NJESITE E QEVERISJES SE PERGJITHSHME

Né mbéshtetje t€ pikés 4, t€ nenit 102, t€ Kushtetutés, ligjit nr. 9936, daté 26/06/2008, “Pér
menaxhimin e sistemit buxhetor né Republikén e Shqipéris€”, t€ ndryshuar dhe vendimit nr. 833, daté
28/10/2020, t& Késhillit t€ Ministrave, “Pér rregullat e hollésishme pér pérmbajtjen, procedurén dhe
administrimin e dosjeve té personelit e t€ Regjistrit Qendror t€ Personelit”, ministri 1 Financave dhe
Ekonomisé dhe Departamenti i Administratés Publike,

UDHEZOJNE:

1.  Forma e list€pages€s mujore t€ pagave pér t€ punésuarit e njésive shpenzuese té geverisjes sé
pérgjithshme, t€ punésuarit me kontraté t€ pérkohéshme pune té€ kontraktuar mbi numrin
organik té njésive t€ geverisjes sé€ pérgjithshme, si dhe pér studentét dhe specializantét e
sistemeve q¢€ kané t€ till¢, pércaktohet né lidhjen nr. 1, bashkélidhur kétij udhézimi dhe pjesé
pérbérése e tij.

2. Shpjegimi pér secilin element té listépagesés mujore t&€ pagave, ményra e ploté€simit t& saj dhe
pagesa e té punésuarve me oré pune, pércaktohen né€ lidhjen nr. 2, bashkélidhur kétij udhézimi
dhe pjesé€ pérbérése e tij.

3.  Forma e urdhér shpenzimit pér pagat e t€ punésuarve té njésive shpenzuese t€ geverisjes sé
pérgjithshme, t€ punésuarit me kontraté t&€ pérkohshme pune té kontraktuar mbi numrin organik
té njésive shpenzuese t€ qeverisjes s€ pérgjithshme dhe pér studentét dhe specializantét e
institucioneve/sistemeve q¢é kané té tillé, pércaktohet né lidhjen nr. 3, bashkélidhur kétij
udhézimi dhe pjesé pérbérése e tij.
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11.

Shpjegimi pér secilin element t& urdhér shpenzimit t€ pagave dhe ményra e plotésimit té tij,
pércaktohen né lidhjen nr. 4, bashkélidhur kétij udhézimi dhe pjesé pérbérése e tij.

Shpjegimi pér rrugén dhe hapat qé duhen ndjekur pér pérgatitjen e listépages€s mujore té
pagave dhe t€ urdhér shpenzimit t€ pagave, pércaktohen né lidhjen nr. 5, bashkélidhur kétij
udhézimi dhe pjesé pérbérése e tij.

Pérgjegjésité dhe detyrat e institucioneve dhe pérdoruesve té€ Regjistrit Qendror té Personelit
(RQP) jané té pércaktuara né vendimin nr. 833, daté 28/10/2020, t& K&shillit t&€ Ministrave, “Pér
rregullat e holl€sishme pér pérmbajtjen, procedurén dhe administrimin e dosjeve té€ personelit
e t€ Regjistrit Qendror t€ Personelit”.

Forma e urdhér shpenzimit dhe forma e list€pagesés mujore t€ pagave, t€ miratuara né kété
udhézim jané té€ njéjta pér t€ gjitha njésit€ e geverisjes s€ pérgjithshme, pavarésisht nése ato 1
gjenerojné kéto dokumenta népérmjet RQP-sé, ose jo.

T¢€ gjitha aktet ligjore dhe nénligjore dhe vlerat e pércaktuara né€ to, t€ pérmendura né lidhjet
bashkélidhur kétij udhézimi, 1 referohen legjislacionit aktual n€ fuqi dhe ndryshojné sa heré qé
ky legjislacion ndryshon.

Ngarkohet Departamenti i Administraté€s Publike dhe ministria e Financave dhe Ekonomisé té:
- hartojné planin e punés pér institucionet/njésit€ shpenzuese t&€ geverisjes s€¢ pérgjithshme
me qéllim gjenerimin népérmjet RQP-sé, t&€ listépagesés mujore t€ pagave dhe urdhér
shpenzimit pérkatés t&€ pércaktuara sipas kétij udhézimi, si dhe dérgimin e tyre automatik
elektronik né Sistemin Informatik Financiar t€ Qeverisé (SIFQ);
- organizojné trajnimet pérkatése pér t€ gjithé pérdoruesit, népérmjet Shkollés Shqiptare t&
Administratés Publike, sipas pércaktimit t&€ pikés 5, t€ vendimit nr. 833, daté 28/10/2020,
té Késhillit t€ Ministrave.

Ngarkohet Departamenti i Administratés Publike t€ krijojé né RQP raporte t€ detajuara apo té
pé€rmbledhura pér ¢do element té listépagesés mujore t€ pagave né nivel t€ té gjitha
institucioneve, sistemeve ministrore apo pér institucione t€ veganta, sipas kérkesés s€ ministrisé
s€ Financave dhe Ekonomisé dhe/apo institucioneve.

Udhézimi nr. 4 daté 13/12/2016 “Pér formén, elementét dhe plotésimin e borderosé s€ pagave
pér njésité e qeverisjes sé pérgjithshme” shfuqgizohet.



LISTEPAGESA MUJORE E PAGAVE

LISTEPAGESA MUJORE E PAGAVE

(1) mstitucions
(2) periudna :

Emri i ploté i institucionit

nuaji viti

(3)mmrs: 123546 (@)vata:  e2-04-2021
Shtesé
klasé/gradé/shtes| Paga bruto pér kualifikini pér | Shtesé page pér
Emértesa e Dité pune & pozicioni/paga | ditét me raport punonjésit  [natyré té vecanté
pozicionit sipas |Kategoria / Klasa| (pérfshiré dhe fikse pér  |mjekésor (deri 14|  Shtesé pér Shtesé page pér |  mésimoré té pune/kushte | |
Numér strukturés sé | / Funksioni / | ditét e pushimit funksion/paga | dite) qé paguhen |vjetérsi né pung/|  kualifikim arsimit pune/kushte t& | ¢
rendor | Emér Mbiemér miratuar Grada vetor) Paga e grupit | fikse pér titull | nga punédhénési né shérbim shkencor parauniversitar | vecanta shérbimi
—f- == —B- —a- -G - —G- =7 = —G- —s - “10 - == =T
1 a_Emér_Mbiemér  Specialist i Nive IV-a 22 11,000 49,000 - 220 - - 10,600
2 b_Emér_Mbiemér  Drejtor Drejtorie II-b 2 14,000 100,000 - 7,000 - - 10,6000
3 c_Emér_Mbiemér  Arkivist Klasa VII 22 - 36,300 - 4,356 - - -
4 d_Emér_Mbiemér  Shef Sektori i Ni ITT-a/1 22 14,000 70,500 - 3,640 - - 10,000
5 e_Emér_Mbiemér Sanitar/pastrues; Klasa I 22 - 30,000 - 7,500 - - -
6 _Emér_Mbiemér  Sekretar Klasa VIIT 2 - 38,300 - 1,149 - - -
7 g_Emér_Mbiemér Titullar Instituc I-b 22 14,000 129,800 - 4,480 25,000 - 10,000
8 h_Emér_Mbiemér Shofer Klasa v 22 - 33,400 - 1,336 - - -
Totali pér punonjésit e miratuar né organiké 53,000 487,300 - 29,681 25,000 - 40,000
1 a_Emér_Mbiemér  Arkivist Klasa VII 22 - 27,225 - 272 - - -
2 c_Emér_Mbiemér  Protokoll-arkiv  Klasa VII 17 - 21,038 5,728 210 - - -
Totali i punonjésve me kontraté té pérkohshme mbi organiké - 48,263 5,728 482 - - -
Totali pér t& gjithé punonjésit 53,000 535,563 5,728 30,163 25,000 - 40,000
Shtesé page pér Shtesé page pér
kryerjen e diferencé né
&| shtesé page pér | Shtesé page pér shérbimit té rastet kur paga e
puné té véshtira funksion Shtesé page pér | Shtesé page pér rojés, té muajit/ve
e té démshme pér | drejtues/shtesé |normén e miratuar| turne té dyta té [orét jashté kohés| gadishmérisé dhe paraardhés éshté Sigurimi Pérjashtini pér
i shéndetin pér gradé me dispozité treta normale té punés urgjencés Shpérblimi | 1logaritur mé pak |PAGA BRUTO MUIORE|  vullnetar té verbérit
-1 - T —15 - —%6 - —17 - - 18- —15 - —2- [ -2 - -2 - -2 -
) - - - - - - - - 70,220
) - - - - B B - - 131,000
5,340 - - - - - - - 45,996
) - - - - - - - - 98,140
5,340 - - - - - - - 42,840
- - - - - - - - 39,449
) - - - - - - - - 183,280
- - - - - - - - 34,736
) 10,680 Z Z ~ - _ - - 645,661 - -
4,005 - - - - - - - 31,562
3,095 - - - - - - - 30,071
7,100 7 . ’ - _ - - 61,573 - -
17,780 - - - - - - - 707,234 - -
] RePuBLIKA E SHORERISE
REGUISTRI QENDROR
I PERSONELIT
Ndalesé page pér
Ndalesé page pér | diferencé né
Ndalesé page pér | cdémtim ndaj |rastet kur paga e Ndalesé pér
Tatimi mbi té | masé disiplinore | institucionit muajit/ve ekzekutim vendini
sigurimi i sigurimi i Ardhurat sipas sipas paraardhés éshté Ndalesé pér giyqésor té
ipér | detyrueshém detyrueshén sigurimi Personale, né % |legjislacionit né|legjislacionit né| llogaritur mé kuotizacion | formés sé preré-
rit shogéror. shéndetésor Suplementar | mbi Pagén Bruto fugi fugi shumé Shuma e ndalesave | PAGA NETO MUJORE sindikate pérmbarini
-~ 24 - -5 - -~ % - - 27 - -2 - -2 - -~ 30 - T -2 - -3 - -4 -
6,671 1,194 2,107 5,229 - - - 15,201 55,019 - -
10,894 2,227 5,240 13,130 - - - 31,491 99,509 - -
4,370 782 - 2,079 - - - 7,231 38,765 - -
9,323 1,668 3,926 8,858 - - - 23,775 74,365 - -
4,070 728 - 1,669 - - - 6,467 36,373 - -
3,748 671 - 1,228 - - - 5,647 33,802 - -
10,894 3,116 7,331 23,254 - - - 44,595 138,685 - -
3,300 591 - 616 - - - 4,507 30,229 - -
- 53,270 10,977 18,604 56,063 - - - 138,914 506,747 - -
2,993 536 - 195 - - - 3,724 27,778 - -
2,857 511 - 9 - - - 3,377 26,694 - -
- 5,850 1,047 - 204 - - - 7,161 54,472 - -
- 59,120 12,024 18,604 56,267 - - - 146,015 561,219 - -

Népunési_Autorizues
« Emér Mbiemér___)

firma

VULA

Népunési_Zbatues
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Lidhja 1



Lidhja 2

SHPJEGIMI PER ELEMENTET E LISTEPAGESES MUJORE
TE PAGAVE, MENYRA E PLOTESIMIT TE SAJ,
SI DHE PAGESA E TE PUNESUARVE ME ORE PUNE TE NJESIVE
SHPENZUESE TE QEVERISJES SE PERGJITHSHME

HYRJE

Paga pérfagéson té ardhurat n€ para qé¢ punédhénési i jep punémarrésit pér punén e kryer né
sasi, cilési dhe kohé.

Paga pérbéhet nga paga bazé dhe shtesat me karakter t€ pérhershém ose té pérkohshém, té
miratuara me akte ligjore ose nénligjore, q€ pérbén “Pagén bruto mujore” t€ t&€ punésuarit. Nga
paga bruto mujore zbritet: (i) kontributi i detyrueshém i sigurimeve shogérore e shéndetésore;
(i1) kontributi i detyrueshém i sigurimeve suplementare, pér ata t€ punésuar g€ jané pjesé€ e
skemave té sigurimit suplementar; (iii) tatimi mbi t€ ardhurat, dhe; (iv) mbajtje t€ tjera sipas
legjislacionit né fuqi, sipas shpjegimeve mé t€ hollésishme né kété lidhje. Vlera qé rezulton pas
kétyre zbritjeve pérbén “Pagén neto mujore” té€ t€ punésuarit, g€ zakonisht jepet njé heré né
muaj.

Paga bruto mujore e muajit pérkatés, né kuptim t€ kétij udhézimi, llogaritet si shumé e
elementéve t€ pérmendur né kolonat 6 - 20, q€ 1 punésuari i pérfiton né bazé té akteve
ligjore/nénligjore né fuqi.

Paga neto mujore e muajit pérkatés, n€ kuptim t& kétij udhézimi, llogaritet si diferencé e pagés
bruto mujore (kolona 21) me shumén e ndalesave (kolona 31) dhe i gjenerohet t& punésuarit né
fillim t€ muajit pasardhés né€ llogarin€ rrjedhése n€ bankén pérkatése.

T€ gjithé elementét si mé sipér, pasqyrohen né list€pagesén mujore t&€ pagés q€ shérben pér
llogaritjen e pagés bruto mujore dhe pagés neto mujore, me g€llim gjenerimin e pagés neto
mujore né llogarin€ rrjedhése té t& punésuarit, si dhe kryerjen nga punédhénési té pagesave té
detyrimeve (mbajtjeve) pér llogari t€ buxhetit t€ shtetit.

Listépagesa mujore e pagave &sht€ njé e vetme, si pér t€ punésuarit sipas organikés sé
institucionit, ashtu edhe pér ata t€ eméruar me kontraté t€ pérkohéshme mbi numrin organik té
punonjésve té institucionit, duke reflektuar fillimisht t€ punésuarit sipas organikés dhe mé pas
ata t€ eméruar me kontraté¢ t& pérkoh&shme.

Listépagesa mujore e pagave pérbéhet nga katér ndarje, si vijon:

Elementét e pagés bruto mujore dhe paga bruto mujore — kolona 6 —kolona 21, e listépagesés.
N¢é kété ndarje pérfshihen té gjithé elementét g€ pérb&jné pagén bruto mujore, si dhe paga bruto
mujore. Elementét e pagés bruto mujore dhe ményra e pérllogaritjes sé tyre shpjegohen né
ményré mé t&€ hollésishme né ndarjen pérkatése t€ késaj lidhjeje.

Pérjashtime nga tatimi mbi té ardhurat personale — kolona 22 — kolona 23, e listépagesés.
Kéta elementé shpjegohen n€ ményré mé t€ hollé€sishme né ndarjen pérkatése t€ késaj lidhjeje.



II.

Ndalesat dhe paga neto mujore — kolona 24 — kolona 32, e listépages€s. N& kété ndarje
pérfshihen té gjitha ndalesat qé béhen nga paga bruto mujore sipas legjislacionit né fuqi, si dhe
paga neto mujore. Ndalesat, paga neto mujore, si dhe ményra e pérllogaritjes s€ tyre shpjegohen
né€ ményré mé té€ hollé€sishme n€ ndarjen pérkatése té késaj lidhjeje.

Mbajtje nga paga neto mujore pér efekt té deyrimeve né legjislacione té tjera specifike —
kolona 33 — kolona 34, e listépagesés. Mbajtjet nga paga neto mujore, si dhe llogaritja e pagés
g€ 1 gjenerohet t€ punésuarit né€ llogariné e tij bankare pas kétyre ndalesave shpjegohen né
ményré mé t&€ hollésishme né ndarjen pérkatése t€ késaj lidhjeje.

SHPJEGIME PER LISTEPAGESEN MUJORE TE PAGAVE

ELEMENTET E PAGES BRUTO MUJORE DHE PAGA BRUTO MUJORE

Elementi nr. 1 i listépagesés mujore té pagave - “Intitucioni”
Tekst dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (struktura-organika)!

Kjo gelizé plotésohet automatikisht nga RQP-ja me emrin e ploté té institucionit pér té cilin po
gjenerohet listépagesa mujore e pagave.

Elementi nr. 2 i listépagesés mujore té pagave - “Periudha”
Tekst dhe plotésohet nga pérdoruesit né momentin kur "Hap njé periudhé page"!

Kjo gelizé plotésohet nga pérdoruesit dhe vendoset periudha kohore (muaji) pér t€ cilén po
gjenerohet listépagesa e institucionit.

Elementi nr. 3 i listépagesés mujore té pagave - “Numri”
Numér dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (moduli i pagave)!

Kjo gelizé plotésohet automatikisht nga RQP-ja me numrin unik té listépages€s mujore té
pagave.

Elementi nr. 4 i listépagesés mujore té pagave - “Data”
Daté dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (moduli i pagave)!

Kjo gelizé plotésohet automatikisht nga RQP-ja me datén e listépagesés mujore té€ pagave.

Elementi nr. 5 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 1 “Numér rendor”
Vieré numerike qé plotésohet automatikisht nga Regjistri Qendror i Personelit (moduli i pagave)!

N¢é kété gelizé RQP-ja vendos automatikisht njé numér t€ ploté rendor té njépasnjéshém pér
secilin nga grupet e t€ punésuarve t€ institucionit (t€ punésuarit sipas organikés s€ institucionit
edhe t€ eméruarit me kontraté t€¢ pérkohéshme mbi numrin organik) duke filluar nga 1 dhe



mbaron me numrin e fundit, q€ pérfaqéson totalin e numrit t& t€ punésuarve pér secilin nga
grupet e t€ punésuarve, pér té cilét do t€ gjenerohet paga e muajit.

Elementi nr. 6 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 2 “Emér Mbiemér”

Tekst dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (dosja personale)!

Né kété gelizé RQP-ja vendos automatikisht emrin dhe mbiemrin e t€ punésuarit t€ institucionit
pér té cilin po gjenerohet list€pagesa mujore e pagave.

Elementi nr. 7 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 3 “Emértesa e pozicionit sipas
strukturés sé miratuar”

Tekst dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (struktura-organika)!

N¢ kété gelizé RQP-ja vendos automatikisht emértesén e funksionit/pozicionit né€ t€ cilin éshté
eméruar 1 punésuari, sipas pércaktimit né strukturén dhe organikén e miratuar t€ institucionit,
pérfshiré t€ punésuarit me kontraté t& pérkohéshme mbi numrin organik.

Elementi nr. 8 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 4 “Kategoria/ Klasa/ Funksioni/
Grada/ Titulli”

Tekst dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (struktura-organika)!

Né kété geliz€ RQP-ja vendos automatikisht “Kategoriné/Klasén/Funksionin/Gradén/Titullin”
e pozicionit t€ punés s€ t&€ punésuarit, g€ duhet t€ pérputhet me kategoriné, klasén, funksionin
apo gradén e pércaktuar né strukturén e miratuar té institucionit dhe/ose n€ vendimin pérkatés
té pagave.

Elementi nr. 9 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 5 “Dité pune” (pérfshiré edhe
ditét e pushimit vjetor)

Element i pagés bruto mujore me vieré numerike - plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin
Qendror té Personelit (listé prezenca)!

Né kété geliz€ ditét e punés sé muajit pér t€ cilin po gjenerohet paga reflektohen né ményré
automatike nga RQP-ja, pasi njésia ¢ menaxhimit t€ burimeve njerézore té institucionit ka
plotésuar listé prezencén né RQP. Pér efekt t€ zbatimit t€ vendimit nr. 511, daté 24/10/2002, t&
Késhillit t&¢ Ministrave, t& ndryshuar ditét e punés do t€ konsiderohen 22 dit€ né muaj (174 oré
: 8 oré né dité = 21.75 dit€).

Ditét e pushimeve vjetore t€ paguara pérfshihen dhe llogariten né€ listé€pages€ njésoj si ditét e
punés.

NE¢ rastin e muajve me 23 dit€ pune dhe nése 1 punésuari ka raport apo leje me ose pa té drejté
page né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér kohén e punés dhe té€ pushimit, t€ vendosur né
kalendar, né sistem duhet hequr njé dité pune, zakonisht njé nga dité€t mé t€ pafavorshme pér té
punésuarin, né ményré q¢ paga mujore té dal€ e sakt€ duke ju referuar 22 ditéshit.
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N¢ rast se 1 punésuari ndryshon pozicionin e punés brenda té njéjtit muaj, né t€ njéjtin institucion
apo né njé institucion tjetér, pér efekt t& llogaritjes s€ pagés numri i dit€ve té€ punés do té jeté si
vijon:

Numeérohen ditét e punés né pozicionin ku i punésuari ishte né€ fillim t€ muajit;

Ditét pér pozicionin e ri ku i punésuari emérohet gjaté té njéjtit muaj, llogariten pér diferencé
té 22 ditéve né total me ditét e punuara né pozicionin e méparshém.

Kujdes:
Dita kur i punésuari fillon marrédhénien financiare té punés dhe dita kur ai ndérpret
marrédhénien financiare té punés, konsiderohen dité pune.

Elementi nr. 10 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 6 “Paga e grupit”
Element i pagés bruto mujore me vieré numerike t¢ llogaritur pér dité pune - plotésohet nga

informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (skema e pagave)!
Referenca finaciare 6001021

Paga e grupit éshté element i1 pagés bruto mujore pér népunésit civilé, si dhe pér kategorité e té
punésuarve pér té cilét elementét e pagés jané t€ njéjté me elementét e pagés s€ népunésve
civilé. Paga e grupit pérfagéson pagén pér nivelin e diplomés. Pérfituesit dhe vlera e pagés pér
nivelin e diplomés jané té pércaktuara né lidhje t€ vecanta n€ vendimet pérkatése té pagave.

Elementi nr. 11 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 7 “Paga bazé pér klasé/ gradé/
shtesé pozicioni/ paga fikse pér funksion/ paga fikse pér titull”
Element i pagés bruto mujore me vieré numerike té llogaritur pér dité pune - plotésohet nga

informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (skema e pagave)!
Referenca finaciare 6001001

Paga bazé pér klasé/gradé/shtes€ pozicioni/paga fikse pér funksion/paga fikse pér titull Eshté
element 1 pagés bruto mujore pér ¢do t€ punésuar. Ajo &shté e diferencuar né bazé té
funksionit/pozicionit/gradés/titullit q¢ mban i punésuari dhe pércaktohet né legjislacionin
pérkatés me té cilin jan€ miratuar struktura dhe nivelet e pagave, né varési té sistemit t&€ pagave
qé pérdoret. Vlera e pagés pér kété element page €shté e pércaktuar gjithashtu né€ vendimet
pérkatése té pagave.

Elementi nr. 12 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 8 “Paga bruto pér ditét me
raport mjekésor (deri né 14 dité) qé paguhen nga punédhénési”
Element i pagés bruto mujore me vieré numerike té llogaritur pér ditét me raport - plotésohet nga

informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (listé prezenca)!
Referenca finaciare 6001002

Paga bruto pér ditét me raport mjekésor (deri né 14 dit€) qé paguhen nga punédhénési éshté
paga bruto qé jepet né rastet kur t€ punésuarit jané me raport mjekésor pér paaftési té
pérkohé&shme né puné deri né 14 dité dhe paguhen nga punédhénési, né€ pérputhje me nenin 130
té ligjit nr. 7961, daté 12/07/1995, t€ ndryshuar, si dhe me nenin 25, t€ ligjit nr. 7703, daté
11/05/1993, t€ ndryshuar.



13.

14.

15.

Kujdes:

Pér ditét me raport deri né 14 dité, pér té cilat paga paguhet nga punédhénési, paga bruto pér
kéto dité llogaritet mbi pagén bruto mujore.

Elementi nr. 13 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 9 “Shtesé pér vjetérsi né
puné/né shérbim”

Element i pagés bruto mujore me vieré numerike té llogaritur pér dité pune - plotésohet nga
informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (skema e pagave)!
Referenca finaciare 6001003

Shtesa pér vjetérsi n€ puné/né shérbim éshté element i pagés bruto mujore qé llogaritet né
pérqgindje t€ ndryshme mbi pagén e grupit, pagén pér klasé, pagén pér grad€ apo pagén fikse,
pér kategori t€ ndryshme té t&€ punésuarve. Masa né pérqindje dhe ményra e pérllogaritjes
pércaktohen né vendimin pérkatés té pagave.

Elementi nr. 14 i listépagesés mujore té pagave- kolona nr. 10 “Shtesé page pér kualifikim
shkencor”
Element i pagés bruto mujore me vieré numerike té llogaritur pér dité pune - plotésohet nga

informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (dosja personale)!
Referenca finaciare 6001008

Shtesa e pagés pér kualifikim shkencor €shté element 1 pagés bruto mujore i parashikuar né
vleré pér kualifikimin shkencor qé kané t&€ punésuarit. Né kualifikime shkencore pérfshihen:
studimet “Postmaster apo t€ barazvlefshém me to sipas legjislacionit t€ arsimit t& larté”, grada
“Doktor i shkencave” dhe titujt “Profesor i Asociuar” e “Profesor”. Kjo shtesé &shté e
parashikuar né vendimin nr. 187, daté 08/03/2017, t& K&shillit t€ Ministrave, t€ ndryshuar.
Kategorité pérfituese t€ késaj shtese pércaktohen n€ Lidhjen 2/1 té kétij vendimi.

Kujdes:

Kjo shtesé nuk duhet ngatérruar me pagén bruto mujore sipas gradave dhe titujve shkencoré
qé pérfitojné punonjésit kérkimoré shkencoré pér té cilét aplikohet skema e pagés sipas gradave
dhe titujve.

Gjithashtu, kjo shtesé nuk aplikohet pér té punésuarit pér té cilét aplikohet skema e pagave
sipas gradave e titujve shkencoré.

Elementi nr. 15 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 11 “Shtesé kualifikimi pér
punonjésit mésimoré té arsimit parauniversitar”
Element i pagés bruto mujore me vileré numerike t¢ llogaritur pér dité pune - plotésohet nga

informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (dosja personale)!
Referenca finaciare 6001015

Shtesa e kualifikimit p&r punonjésit mésimoré t€ arsimit parauniversitar €shté element i1 pagés
bruto mujore i miratuar né vendimet pérkatése t€ pagave pér punonjésit mésimoré té arsimit
parauniversitar dhe pér t&€ punésuarit g€ punojné né pozicionet nga “Specialist” deri né€ “Titullar
institucioni” né drejtorité rajonale té arsimit parauniversitar dhe zyrat vendore té arsimit
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b)

16.

17.

parauniversitar. Kjo shtes€ jepet sipas déshmis€ sé kualifikimit individual dhe llogaritet mbi
pagén e grupit, n€ pérqindje, si vijon:

pér pozicionet nga “Specialist” deri n€ “Titullar institucioni” né drejtorité rajonale té arsimit
parauniversitar dhe zyrat vendore t€ arsimit parauniversitar, q€ trajtohen né pagé me vendimin
nr. 187, dat€ 08/03/2017, t€ Késhillit t&€ Ministrave, t& ndryshuar:

1) 30% t€ pagés s€ grupit, mbas pérfitimit t€ shkallés sé€ treté - “Meésues i kualifikuar”;
11) 40% t€ pagés s€ grupit, mbas pérfitimit t€ shkall€s sé dyté - “Meésues specialist”;
111) 50% t€ pagés s€ grupit, mbas pérfitimit t€ shkall€s s€ par€ - “Mésues mjeshtér”;

pér punonjésit mésimoré dhe drejtues né institucionet arsimore, q€ trajtohen né pagé me
vendimin nr. 175, daté 08/03/2017, t€ K&shillit t&€ Ministrave, 1 ndryshuar:

1) 5% t€ pagés sé€ grupit, mbas pérfitimit t€ shkallés “Mésues 1 kualifikuar”;
i1) 10% t& pagés s€ grupit, mbas pérfitimit t€ shkallés “Mésues specialist”;

ii1) 20% t€ pagés sé& grupit, mbas pérfitimit t€ shkallés“Mésues mjeshtér”.

Elementi nr. 16 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 12 “Shtesé page pér natyré té
vecanté pune/kushte pune/kushte té vecanta shérbimi”

Element i pagés bruto mujore me vleré numerike t¢ llogaritur pér dité pune - plotésohet nga
informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (skema e pagave)!
Referenca finaciare 6001016

Shtesa e pagés pér natyré t€ vecanté pune/kushte pune/kushte t€ vecanta shérbimi €shté element
1 pagés bruto mujore i parashikuar né vleré dhe aplikohet pér grupe t€ ndryshme té punésuarish:
(1) népunés civilé, (ii) punonjés administrativé, (iii) punonjés g€ trajtohen né€ pagé sipas
sistemeve me grada, (iv) punonjésit e sistemit t€ shéndetésisé, etj. Masa e shtes€s dhe grupet e
pérfituesve pércaktohen né vendimet pérkatése t€ pagave me té cilat trajtohen né pagé té
punésuarit.

Elementi nr. 17 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 13 “Shtesé page pér puné té
véshtira e té démshme pér shéndetin”

Element i pagés bruto mujore me vieré numerike t¢ llogaritur pér dité pune - plotésohet nga
informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (skema e pagave)!

Referenca finaciare 6001017

Shtesa e pagés pér puné té€ véshtira e t& démshme pér shéndetin €shté element i pagés bruto
mujore 1 parashikuar né disa vendime t€ Késhillit t&¢ Ministrave. Masa e shtes€s éshté né vleré
absolute dhe jepet sipas rregullave dhe procedurave té pércaktuara né kéto vendime.

NE¢ rastet kur 1 punésuari e pérfiton shtesén pér puné t€ véshtira e t€ démshme pér shéndetin,
sipas pércaktimeve t& VKM-s€ nr. 717, dat€ 23/06/2009, t€ K&shillit t&€ Ministrave, t& ndryshuar
dhe, né rastet kur pér ta duhet t€ aplikohen t€ katér shkallét e démshmérisé sé shéndetit, masa e
shtesés &shté e parashikuar né ményré t€ vecanté.



18.

19.

Elementi nr. 18 i listépagesés mujore té pagave- kolona nr. 14 “Shtesé page pér funksion
drejtues/shtesé pér gradé”

Element i pagés bruto mujore me vieré numerike té llogaritur pér dité pune - plotésohet nga
informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (skema e pagave)!

Referenca finaciare 6001005

Shtesa pér funksion drejtues €shté element i pagés bruto mujore pér njé kategori té caktuar té
punésuarish. Kjo shtes¢ éshté e parashikuar n€ pérqindje mbi pagén bazé pér klasé, e
diferencuar né pesé grupime dhe aplikohet pér t€ punésuarit qé trajtohen né pagé sipas VKM-
s€ nr.717, daté 23/06/2009, t& Késhillit t&€ Ministrave, t€ ndryshuar, kur kéta t€ fundit punojné
né pozicione drejtuese.

Shtesa pér gradé €shté element i1 pagés bruto mujore pér punonjésit e Shérbimit Informativ té
Shtetit. Kjo shtesé¢ €shté e parashikuar né€ pérqindje dhe aplikohet mbi pagén sipas gradés
pérkatése q€ punonjésit e kétij shérbimi mbajné, e miratuar me vendimin pérkatés t€ Késhillit
té Ministrave pér pagat e SHISH.

Elementi nr. 19 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 15 “Shtesé page pér orét
mésimore mbi normén e miratuar me dispozité”

Element i pagés bruto mujore me vileré numerike e llogaritur pér oré mésimore - plotésohet nga
informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (skema e pagave)!
Referenca finaciare 6001018

Shtesa e pagés pér orét mésimore mbi normén e miratuar me dispozité €shté element 1 pagés
bruto mujore, e parashikuar né vleré absolute dhe e miratuar me vendime t€ Ké&shillit té
Ministrave, konkretisht si vijon:

Vendimi nr. 748, daté 11/06/2009, 1 Késhillit t&€ Ministrave, 1 ndryshuar:

Anétarét e personelit akademik efektivé, g€ pér nevoja t€ procesit mésimor, japin oré mésimi
mbi normén mésimore vjetore t€ miratuar me aktet pérkatése, pér ¢cdo oré mésimi t€ kryer mbi kété
normé, paguhen si mé poshté vijon:

Kur jané t€ kategorisé “Profesor” pérfitojné 1320 (nj€ mijé€ e treqind e njézet€) leké pér ¢do oré 60
minutéshe:

Kur jané t€ kategoris€ “Profesor i asociuar” pérfitojn€ 1210 (njé€ mij€ e njéqind e dhjeté) leké pér
¢do oré 60 minutéshe;

Kur jané t€ kategorisé “Docent” pérfitojné 1100 (njé mij€ e njéqind) leké pér ¢do oré 60 minuteshe;
Kur jang “Lektor i par€” pérfitojné 880 (tetéqind e tét€dhjeté) leké pér ¢do oré 60 minutéshe;
Kur jané “Lektor” pérfitojn€ 660 (gjashtéqind e gjashté€dhjeté) leké pér ¢do oré 60 minutéshe.

Kéto pagesa jané t€ njéjta pér t€ gjitha institucionet shtetérore t&€ arsimit t€ larté qé zbatojné
vendimin e sipércituar.

Vendimi nr.175, dat€ 08/03/2017, 1 Késhillit t€ Ministrave, i ndryshuar:

Punonjésit mésimoré efektivé té arsimit parauniversitar, qé pér nevoja té procesit mésimor,
japin oré mésimi mbi normén mésimore, t&€ lejuar me dispozité, paguhen pér ¢cdo oré mésimore
si vijon:

N¢é shkollat e arsimit t€ mesém té larté - 350 leké pér oré;

N¢ shkollat e arsimit fillor dhe t&€ mesém t& ulét - 275 leké pér oré.
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20.

Né té njéjtén ményré trajtohen edhe mésuesit e shkollave tekniko - profesionale.

Sipas pikés 4, t&€ VKM-sé nr. 175/2017, t€ ndryshuar, edhe punonjésit e jashtém t& specialiteteve
té ndryshme qé€ japin mésim né shkollat e arsimit t€ mesém té larté, né shkollat teknike e
profesionale, si dhe né kurset e ndryshme (me pérjashtim té€ kurseve q€ ngrihen prané shkollave
té larta dhe institucioneve té€ tjera té kualifikimit t€ punonjésve mésimoré), pér ¢do oré
mésimore paguhen né t€ njéjtén masé me punonjésit mésimoré efektive, si mé sipér.

Vendimi nr. 200, daté 15/03/2017, i Késhillit t&¢ Ministrave, i ndryshuar:

Punonjési i Policisé sé Shtetit, qé nuk éshté efektiv me kohé té ploté né institucionet e sistemit
arsimor policor, por bashképunon me kéto institucione si punonjés i jashtém, pér ¢do oré
mésimore 60 minutéshe, pérfiton nj€ page, si mé poshté vijon:

NEé kurset e shkollimit/trajnimit pér kursantét e nivelit zbatues, n€ masén 300 (treqind) leké pér
oré;

N¢ kurset e shkollimit/trajnimit pér kursantét e nivelit t& paré€ drejtues, n€ masén 400 (katérqind)
leké pér or¢;

N¢ kurset e shkollimit/trajnimit pér kursantét e nivelit t€ mesém drejtues, né masén 500
(peséqind) leké pér oré.

Vendimi nr. 555, daté 11/08/2011, i Ké&shillit t&€ Ministrave, 1 ndryshuar:

N¢ rastet kur punonjésit e personelit mjekésor (me arsim té lart€) t&¢ Qendrés Kombétare té
Urgjencés Mjekésore, marrin pjesé né veprimtarité e trajnimit, (si pér personelin mjekésor
ashtu edhe pér personelin paramedikal dhe publikun e gjeré) té cilat organizohen nga veté
gendra, pér ¢do oré mésimi 60 minutéshe pérfitojné trajtim me pagesé€, si mé poshté:

trajnerét me mé pak se 10 vite puné n€ profesion pérfitojné njé€ pagese€ prej 750 leké pér oré;
trajnerét me mé shumé se 10 vite puné né profesion pérfitojné njé pagesé€ prej 1500 leké pér
oré.

Trajnerét té cilét jané punonjés t€ personelit mjekésor, (me arsim té lart€) t&€ Qendrés Kombétare
té Urgjencés Mjekésore, e pérfitojné kété pagesé deri n€ 200 oré né vit.

N¢€ rastet kur trajnerét jan€ bashképunétoré té jasht€ém nga Universiteti 1 Mjekésis€ apo nga
gendrat spitalore, pagesa pér or€ do t€ jeté e nj€jt€ me trajnerét e brendshém té€ gendrés.

Pér institucione t€ tjera, g€ né legjislacionin e tyre kan€ pércaktime t€ ndryshme nga sa sqaruar
mé sipér, zbatohet legjislacioni i tyre specifik.

Elementi nr. 20 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 16 “Shtesé page pér turne té
dyta/té treta”

Element i pagés bruto mujore me vieré numerike té llogaritur pér oré pune — plotésohet nga népunési i
financés!
Referenca finaciare 6001006

Shtesa pér turne té dyta/té treta &shté shtesé e parashikuar né pérqindje mbi pagén bazé pér
klasé, e diferencuar sipas rastit kur t€ punésuarit orarin e tyre t€ punés e kané t&€ organizuar me
turne.
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21.

Eshté njé shtesé e parashikuar né ligjin nr. 7961, “Kodi i Punés né Republikén e Shqipérsié”, t&
ndryshuar, ku né€ nenin 79/1 dhe né€ nenin 81, t€ tij pércaktohet se:

Neni 79/1
Puna me turne (Shtuar me ligjin nr.136/2015)

“Puné me turne konsiderohet puna e kryer nga punémarrésit qé pasojné njéri-tjetrin né té
njéjtin vende pune, sipas njé radhe té caktuar, né orare té ndryshme, gjaté njé periudhe té
caktuar ditésh ose javésh”.

Neni 81

“l1. Cdo oré pune e kryer nga ora 19:00 deri né 22:00 jep té drejtén e njé shtese mbi pagé jo
mé pak se 20 pér qind.

Cdo oré pune e kryer midis intervalit 22:00 dhe 6:00 jep té drejtén e njé shtese mbi pagé jo mé
pak se 50 pér qind.”.

“Kur puna me turne organizohet pa ndérprerje edhe né ditét e pushimit javor dhe ditét e festave

)

zyrtare, atéheré zbatohen pércaktimet e nenit 87 té¢ Kodit t¢ Punés.”.
“PUNA NE DITEN E DIEL OSE NE DITET E FESTAVE

Neni 87

(Ndryshuar me ligjin nr. 8085, daté 13.3.1996)

(Ndryshuar me ligjin nr. 9125, daté 29.7.2003)

(Ndryshuar me ligjin nr. 136/2015)

1. Puna e kryer né ditén e pushimit javor kompensohet me njé shtesé page, jo mé pak se 25 pér
qind, ose me njé pushim té pagueshém, té barabarté me kohézgjatjen e punés sé kryer plus njé
pushim shtesé, jo mé pak se 25 pér gind té kohézgjatjes sé késaj pune.

2. Puna e kryer né ditét e festave zyrtare, kur ato bien dité pune, kompensohet me njé shtesé
mbi pagé, jo mé pak se 25 pér qind dhe me njé pushim té pagueshém, té barabarté me

’

kohézgjatjen e punés sé kryer né ditét e festave zyrtare.”.

Elementi nr. 21 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 17 “Shtesé page pér orét e
punés jashté kohés normale té punés”
Element i pagés bruto mujore me vieré numerike té llogaritur pér oré pune — plotésohet nga népunési i

financés!
Referenca finaciare 6001013

Shtesa pér orét e punés jashté kohés normale té€ punés &shté shtesé e parashikuar né ligjin nr.
7961, “Kodi i Punés né Republikén e Shqipéris€”, t€ ndryshuar, si dhe né vendimin pérkatés té
Késhillit t&€ Ministrave pér kohézgjatjen e punés dhe t€ pushimit dhe llogaritet né pérqindje si
vijon:

Cdo oré shtesé tej orarit zyrtar, n¢ dité t€ zakonshme paguhet mbi pagén orare edhe me 25 pér
qind shtesé t& késaj page;
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22,

Orét shtesé gjaté dit€ve t€ pushimit apo ditéve té festave, si dhe ¢do oré shtesé e kryer nga ora
22:00-6:00 paguhet mbi pagén orare edhe me 50 pér qind shtesé té késaj page.

Elementi nr. 22 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 18 “Shtesé page pér kryerjen
e shérbimit té rojés, té gadishmérisé dhe urgjencés”

Element i pagés bruto mujore me vieré numerike t¢ llogaritur pér turne shérbimesh — plotésohet nga
népunési i financés!

Referenca finaciare 6001019

Shtesa e pagés pér kryerjen e shérbimit t€ rojés, t€ gadishmérisé dhe urgjencés €shté element i
pagés bruto mujore, i parashikuar né baz¢ t€ vendimit nr. 555, daté 11/08/2011, t& Késhillit t&
Ministrave, t€ ndryshuar, pér punonjésit e personelit mjekésor dhe t&€ personelit té
infermieristikés. Kjo shtes€ jepet né rastet kur kéta punonjés kryejné shérbimin e rojés, kur
géndrojné né gadishméri, si dhe kur kryejn€ shérbimin e urgjencés. Shtesa mbi pagé aplikohet
né vleré sipas pércaktimit t& béré né vendim dhe €shté e diferencuar, e konkretisht:

Pér kryerjen e shérbimit té rojés, t€ gadishmérisé¢ dhe urgjencés, t€ sistemit t&€ ministrisé sé
Shéndetésisé, si dhe mjekéve, civil€ e ushtaraké, té strukturave té€ Forcave t&€ Armatosura u jepet
shpérblim si mé poshté vijon:

Pér mjekét:

Pér ¢do shérbim rojé 24 oré pa ndérprerje:

Né gendrat spitalore universitare: Mjek rojé i paré Mjek rojé i dyté
pér ditét e zakonshme 6 000 leké 5 600 leké
pér ditét e shtuna 7 000 leké 6 400 leké
pér ditét e diela e festat 8 000 leke 7 600 leké
Né institucionet e tjera: Mjek rojé i paré Mjek rojé i dyté
pér ditét e zakonshme 5000 leké 5200 leké
pér ditét e shtuna 6 000 leké 5600 leké
pér ditét e diela e festat 7 000 leké 6 600 leké

Pér shérbimin e urgjencés sé rrethit, qé éshté organizuar dhe funksionon si i till€, pér kohén
qé€ kryejné shérbimin e urgjenceés:

Né ditét e zakonshme Té shtuna Té diela dhe festa
pér sistemin 24 oré 2 300 leké 2 400 leké 2 700 leké
pér sistemin 16 oré 2 000 leké 2 300 leké 2 400 leké
pér sistemin 12 oré 1 800 leké 2 000 leké 2 300 leke
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23.

Kur thirren pér raste urgjence, pasdite ose natén, nga mjeku i rojés sé€ spitalit, pér veprime
diagnostikuese apo mjekuese, shpérblehen né masén 600 leké deri n€ 1 000 lek&, n€ varési té
procedurés mjekésore q€ kryejné. Kéto shpérblime nuk mund t€ jené mé shumé se 20 pér qind
e pagés mujore pér ¢cdo muaj.

Pér punonjésit e infermieristikés:

Pér punén e kryer nga ora 19:00 deri né€ 22:00 pérfitojn€ shtes€ mbi pagé 120 leké pér ¢do dité,
ndérsa pér punén e kryer né intervalin 22:00 dhe 6:00 pérfitojné shtesé mbi pagé 500 leké pér
¢do dité.

Pér shérbimin e urgjencés sé€ rrethit, q¢ éshté organizuar dhe funksionon si 1 till€, pér kohén qé
kryejné shérbimin e urgjencés, u jepet njé shtes€ né masén:

Né ditét e zakonshme |Té shtuna Té diela dhe festa
pér sistemin 24 oré 1 700 leké 2100 leké 2 500 leké
pér sistemin 16 oré 1 400 leké 1 700 leké 2 200 leké
pér sistemin 12 oré 1 100 lekeé 1 400 leké 1700 leké

Pér rastet kur, me kérkesé té€ institucionit dhe miratim t€ ministrisé sé€ Shéndetésisé dhe
ministris€ s&€ Mbrojtjes, laborantét e spitaleve kryejné€ shérbim 24 oré, u jepet njé shtesé, si mé
poshté vijon:

pér dité t& zakonshme 1 300 leké;
pér ditét e shtuna 1 600 leké;
pér ditét e diela dhe festa 2 100 leké.

Pér raste t€ vecanta, kur mjeku i rojés e sheh t€ domosdoshme thirrjen e personelit t&
infermieristikés pér kryerjen e ekzaminimit apo t€ mjekimit, ky personel shpérblehet né masén
300 leké deri né 750 leké, pér ¢do rast. Kéto shpérblime nuk mund té jené mé shumé se 20% e
pagés mujore pér ¢cdo muaj.

Elementi nr. 23 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 19 “Shpérblimi”

Element i pagés bruto mujore me vieré absolute numerike — plotésohet nga népunési i financés!
Referenca finaciare 6003100

Shpérblimi €shté njé shumé e tatushme, qé 1 jepet t€ punésuarit:

Né fund té vitit apo dhe né raste t€ tjera t€ vecanta gjaté vitit, sipas legjislacionit aktual né fuqj;

NEé rastet kur 1 punésuari ka ndérpreré marrédhénien e punés dhe nuk ka kryer pushimet vjetore
qé 1 takojné. Né& kété rast, sipas pikés 5, té nenit 94, t€ Kodit t€ Punés, masa e shpérblimit éshté e
barabarté me pagén e kétyre pushimeve té pakryera.

Ndérkohé kujtojmé se mbi shumén e shpérblimit né t€ dy rastet mé sipér, nuk paguhet kontribut
pér sigurimet shogérore e shéndetésore, (gérma “dh” e pikés 2, t& kreut II “Paga pér efekt té
llogaritjes s€ kontributeve” t€ VKM-s€ nr.77/2015).
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24,

25.

26.

Kujdes:

Né kété koloné nuk do té pérfshihen shpérblimet e marra pér rastet e sémundjeve apo
fatkegésive, né pérputhje me dispozitat e legjislacionit né fuqi dhe dispozitave nénligjore né
fuqi, me pérjashtim té rasteve kur masa e kétyre shpréblimeve éshté mé e madhe se 20% e té
ardhurave vjetore nga punésimi té punonjésit pérfitues té shpérblimit.

Elementi nr. 24 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 20 “Shtesé page pér diferencé
né rastet kur paga e muajit/ve paraardhés éshté llogaritur mé pak”

Element me vieré numerike absolute dhe plotésohet nga népunési i financés pér efekte korrigjuese!

Shtesa e pagés pér diferencé &shté njé shtes€ € 1 jepet t€ punésuarit n€ rastet kur paga e muajit
apo disa muajve paraardhés éshté llogaritur mé pak se sa ai duhet t€ merrte, ¢ dokumentuar
zyrtarisht. Né kété rast, diferenca e llogaritur midis pagés bruto mujore qé€ duhet t&é pérfitonte
punémarrési me pagén bruto mujore qé€ realisht ka pérfituar, vendoset n€ két€ koloné pér t€ mos
u ngatérruar me elementét e tjeré t€ shtesave mbi pagg.

Elementi nr. 25 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 21 “Paga Bruto”

Element me vieré numerike - llogaritet nga Regjistri Qendror i Personelit (moduli i pagave)!

Eshté paga bruto mujore gjithsej nga punésimi gjaté muajit pérkatés dhe llogaritet si shumé e
elementéve t€ pérmendur né kolonat 6 - 20, té cilat i punésuari i pérfiton n€ bazé t€ akteve
ligjore/nénligjore né fuqi.

Kujdes:

Né kété pagé peérfshihet edhe paga pér paaftési té pérkohshme né puné deri né 14 dité
kalendarike, qé paguhet nga punédhénési.

PERJASHTIME NGA TATIMI MBI TE ARDHURAT PERSONALE

Elementi nr. 26 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 22 “Sigurimi vullnetar”

Element me vieré numerike — plotésohet nga népunési i financés!

N¢ kété gelize reflektohet vlera e kontributit t€ sigurimit vullnetar, deri n€ masén e pércaktuar
né ligjin pér fondet e pensionit vullnetar, bazuar n€ kontratén q€ anétari i1 fondit ka me shoqériné
administruese té fondit t€ pensionit vullnetar. K&t€ vleré, RQP-ja, pér efekt t€ llogaritjes s€
tatimit mbi t€ ardhurat personale do ta zbresé nga paga bruto.

Baza ligjore pér kété éshté si vijon:

Ligji nr. 8438, daté 28.12.1998, “Pér tatimin mbi t€ ardhurat”, i ndryshuar, pércakton se
kontributi i béré nga ¢do anétar i njé fondi té pensionit vullnetar, deri né masén e pércaktuar
né ligjin pér fondet e pensionit vullnetar, si dhe kontributet ¢ béra nga punédhénési ose ¢do
kontribues tjetér, n€é emér dhe pér llogari té anétarit t& fondit, éshté e ardhur e pérjashtuar nga

tatimi mbi té ardhurat personale.
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27.

28.

N¢ udhézimin e ministris€ s€ Financave dhe Ekonomisé pércaktohet se pagesa e béré nga veté

anétari né fondin e pensionit vullnetar, deri né masén e pércaktuar né ligjin pér fondet e

pensioneve vullnetare, e parashikuar né kontratén q€ anétari i fondit ka me shoqériné

administruese té fondit, éshté e pérjashtuar nga tatimi mbi té ardhurat personale. Kjo pagesé i

zbritet té ardhurés personale té tatueshme, pérpara pérllogaritjes sé tatimit mbi té ardhurat
personale. Dokumenti justifikues &sht€ kontrata q& anétari i fondit ka me shoqériné
administruese té fondit t€ pensionit vullnetar.

Elementi nr. 27 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 23 “Pérjashtimi pér té
verbérit”.
Element me vieré numerike — plotésohet nga népunési i financés!

N¢ kété gelizé reflektohet vlera e pagés bruto té t€ verbrit. K&t€ vleré, RQP-ja, pér efekt té
llogaritjes s€ tatimit mbi t€ ardhurat personale do ta zbresé nga paga bruto dhe, si rrjedhim,
tatimi 1 t€ ardhurave personale t€ tij €shté zero.

Baza ligjore pér kété €shté si vijon: N& nenin 4, t€ ligjit nr.8098, daté 28/03/1996, “Pér statusin
e t& verbérit”, pércaktohet se t€ verbérit pérjashtohen nga c¢do lloj takse dhe tatimi té
drejtpérdrejteé, me pérjashtim té rasteve kur ata kryejné veprimtari private si persona juridiké.

NDALESAT DHE PAGA NETO MUJORE

Elementi nr. 28 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 24 “Sigurimi i detyrueshém
shogéror”
Element i ndalesave nga paga bruto mujore, me vieré numerike - llogaritet nga Regjistri Qendror i

Personelit (moduli i pagave) bazuar né legjislacionin qé mbulon sigurimet shogérore!
Referenca finaciare 6010100

Sigurimi 1 detyrueshém shoqéror pérfagéson shumén e kontributit qé€ paguan i punésuari (pra
até pjesé q€ 1 mbahet nga paga bruto mujore né formén e ndalesés) pér sigurimin pér sémundje,
barrélindje, pensione. Kontributi i detyrueshém i sigurimit shogéror mbahet né burim nga
punédhénési pér t€ punésuarin, sipas masés né pérqindje t€ pércaktuar né legjislacion.

Masa né pérqindje aplikohet mbi vlerén e:

(1) kufirit minimal t€ pagés bruto mujore pér efekt t€ llogaritjes s€ kontributit t€ sigurimeve té
detyrueshme shoqérore, pércaktuar n€ vendimin nr.77/2015 t€ Ké&shillit t€ Ministrave, t&
ndryshuar, né€ rastin kur paga bruto mujore €shté mé e vogél se sa ky kufi.

(i1) kufirit maksimal t€ pagés bruto mujore pér efekt té llogaritjes sé kontributit t€ sigurimeve
té detyrueshme shoqérore, pércaktuar né vendimin nr.77/2015 té Késhillit t&¢ Ministrave, té
ndryshuar, né€ rastin kur paga bruto mujore éshté mé e madhe se sa ky kufi.

(ii1) pagés bruto mujore né rastet kur paga éshté brenda kufirit minimal dhe maksimal té pagés
bruto mujore pér efekt t€ llogaritjes s€ kontributit té sigurimeve té detyrueshme shoqérore,
pércaktuar n€ vendimin nr.77/2015 t&é K&shillit t&€ Ministrave, t€ ndryshuar.
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N¢ rastet kur t€ punésuarit kané¢ mé pak se 22 dité pune dhe pér kété shkak paga bruto mujore
pér até muaj llogaritet té jeté mé e vogél se kufiri minimal i pagés bruto mujore pér efekt té
llogaritjes sé kontributit té sigurimeve té detyrueshme shogérore, masa né pérqindje aplikohet
sipas rregullave si vijon:

(1) Kur paga bruto mujore pér muajin e dhéné, llogaritet t€ jet€é mé e vogél se kufiri minimal i
pagés bruto mujore pér efekt té llogaritjes sé kontributit t& sigurimeve t€ detyrueshme
shoqérore, pér shkak té raporteve mjekésore deri né 14 dité, masa né pérqindje aplikohet mbi

vlerén e pagés bruto mujore t& llogaritur pér até muaj;

(i1) Kur paga bruto mujore pér muajin e dhéné, llogaritet t€ jeté mé e vogél se kufiri minimal 1
pagés bruto mujore pér efekt t& llogaritjes sé kontributit t€ sigurimeve té detyrueshme
shoqérore, pér shkak se i punésuari ka filluar puné rishtazi né até muaj, masa né pérqindje
aplikohet mbi vlerén e pagés bruto mujore té llogaritur pér até muaj;

(111) Kur paga bruto mujore pér muajin e dhéné, llogaritet t€ jet€ mé e vogél se kufiri minimal i
pagés bruto mujore pér efekt t& llogaritjes sé kontributit t€ sigurimeve té detyrueshme
shoqérore, pér shkak se i punésuari ka pérfunduar marrédhénien e punés né até muaj, masa né

pérqindje aplikohet mbi vlerén e pagés bruto mujore té llogaritur pér até muaj;

(iv) Kur paga bruto mujore pér muajin e dhéné, llogaritet té jeté mé e vogél se kufiri minimal 1
pagés bruto mujore pér efekt t&€ llogaritjes sé kontributit té sigurimeve té detyrueshme
shoqérore, pér shkak se i punésuari ka marré leje pa té drejté page né até muaj, masa né

pérqindje aplikohet mbi kufirin minimal té€ pagés bruto mujore pér efekt té€ llogaritjes sé
sigurimeve shoqérore.

Aktualisht, sipas pércaktimit t&€ vendimit nr. 77/2015, t€ Késhillit t€ Ministrave, t&€ ndryshuar:

Kufiri minimal i pagés bruto mujore pér efekt t€ llogaritjes s€ kontributit t€ sigurimeve té
detyrueshme shoqérore &shté 30,000 (tridhjeté mijé) leké n€ muaj;

Kufiri maksimal 1 pagés bruto mujore pér efekt t€ llogaritjes s€ kontributit t€ sigurimeve té
detyrueshme shoqérore €shté 132,312 (njéqind e tridhjeté e dy mijé€ e treqindedymbédhjeté)
leké n€ muaj.

Kujdes:

Né pageén bruto mujore pér efekt té llogaritjes sé kontributit té sigurimeve té detyrueshme
shogérore nuk pérfshihen shpérblimet me karakter jo té pérhershém, té lejuara né mbéshtetje
té legjislacionit né fuqi, shpérblimet nga fondi i vegcanté, dhénie e ndihmave pér rastet e
fatkegésive né familje, pér semundjet e gjata, pér déme, né raste fatkeqésish té médha natyrore,
dhe pér veprimtari té shquara.
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29.

Elementi nr. 29 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 25 “Sigurimi i detyrueshém
shéndetésor”

Element i ndalesave nga paga bruto mujore, me vieré numerike - llogaritet nga Regjistri Qendror i
Personelit (moduli i pagave) bazuar né legjislacionin qé mbulon sigurimet shéndetésore!

Referenca finaciare 6011100

Sigurimi i detyrueshém shéndetésor pérfagéson shumén e kontributit g€ paguan i punésuari (pra
até pjes€ q¢ i mbahet nga paga bruto mujore né formén e ndales€s) pér sigurimin shéndetésor.
Kontributi 1 detyrueshém 1 sigurimit shéndetésor mbahet né burim nga punédhénési pér té
punésuarin, sipas masés né pérqindje t€ pércaktuar né legjislacion.

Masa né pérqindje aplikohet mbi vlerén e:

(1) kufirit minimal t&€ pagés bruto mujore pér efekt t&€ llogaritjes s€ kontributit t€ sigurimeve
shéndetésore, pércaktuar né vendimin nr.77/2015 t€ Késhillit t&€ Ministrave, t& ndryshuar, né
rastin kur paga bruto mujore €shté mé e vogél se sa ky kufi.

(i1) pagés bruto mujore, né rastet kur paga ésht€ mé e madhe se kufiri minimal 1 pagés bruto
mujore pér efekt té llogaritjes s€ kontributit té sigurimeve shéndetésore, pércaktuar né vendimin
nr.77/2015 t&€ Késhillit t&€ Ministrave, t€ ndryshuar.

N¢ rastet kur t€ punésuarit kané mé pak se 22 dité pune dhe pér kété shkak paga bruto mujore
pér até muaj llogaritet té jeté mé e vogél se kufiri minimal i pagés bruto mujore pér efekt té
llogaritjes sé kontributit té sigurimeve shéndetésore, masa né pérqindje aplikohet sipas
rregullave si vijon:

(1) Kur paga bruto mujore pér muajin e dhéné, llogaritet t€ jeté mé e vogél se kufiri minimal 1
pagés bruto mujore pér efekt t€ llogaritjes s€ kontributit t& sigurimeve shéndetésore, pér shkak
té raporteve mjekésore deri né 14 dité, masa n€ pérqindje aplikohet mbi vlerén e pagés bruto

mujore t& llogaritur pér até muaj;

(i1) Kur paga bruto mujore pér muajin e dhéné, llogaritet té jeté mé e vogél se kufiri minimal i
pagés bruto mujore pér efekt t€ llogaritjes s€ kontributit t& sigurimeve shéndetésore, pér shkak
se i punésuari ka filluar puné rishtazi né até muaj, masa né pérqindje aplikohet mbi vlerén e

pagés bruto mujore té llogaritur pér at€ muaj;

(ii1) Kur paga bruto mujore pér muajin e dhéné, llogaritet té jeté mé e vogél se kufiri minimal 1
pagés bruto mujore pér efekt té llogaritjes s€ kontributit té sigurimeve shéndetésore, pér shkak
se i punésuari ka pérfunduar marrédhénien e punés né até muaj, masa né€ pérqindje aplikohet

mbi vlerén e pagés bruto mujore té llogaritur pér até muaj;

(iv) Kur paga bruto mujore pér muajin e dhéné, llogaritet t€ jeté mé e vogél se kufiri minimal 1
pagés bruto mujore pér efekt t€ llogaritjes sé kontributit té sigurimeve shéndetésore, pér shkak
se i punésuari ka marré leje pa té drejté page né até muaj, masa né€ pérqindje aplikohet mbi
kufirin minimal t€ pag€s bruto mujore pér efekt té llogaritjes s€ kontributit t€ sigurimeve

shéndetésore.

Aktualisht, sipas pércaktimit t€ vendimit nr. 77/2015, t& K&shillit t€ Ministrave, t€ ndryshuar,
kufiri minimal i1 pagés bruto mujore pér efekt t€ llogaritjes s€ kontributit t€ sigurimeve
shéndetésore €shté 30.000 (tridhjetémije) leké n€ mua.
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30.

31.

Elementi nr. 30 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 26 “Sigurimi Suplementar”
Element i ndalesave nga paga bruto mujore, me vileré numerike - llogaritet nga Regjistri Qendror i
Personelit (moduli i pagave) bazuar né legjislacionin gé mbulon sigurimet shogérore!

Sigurimi suplementar pérfagéson shumén e kontributit g€ paguan i punésuari (pra até pjesé qé
1 mbahet nga paga bruto mujore né formén e ndalesés) pér sigurimin suplementar né bazé té
legjislacionit né fuqi né kété fushé. Eshté element i ndalesave nga paga bruto mujore dhe
pérllogaritet né pérqindje ndaj pagés bruto mujore apo pagés referuese pér kété géllim, 1
diferencuar sipas kategorive té pérfituesve.

NE¢ rastet kur t€ punésuarit kané mé pak se 22 dité pune dhe pér kété shkak paga bruto mujore
pér até muaj llogaritet té jeté mé e vogél se kufiri minimal i pagés bruto mujore pér efekt té
llogaritjes sé kontributeve suplementare té detyrueshme, zbatohen té njéjtat rregulla si né
rastin e kontributeve té€ sigurimeve shéndetésore.

Referuar pikés 5, t€ kreut II, t€ vendimit nr.77/2015 t€ Késhillit t€ Ministrave paga bruto
mujore, pér efekt t€ llogaritjes s€ kontributeve suplementare t€ detyrueshme, €shté nga 30.000
(tridhjetmij€) leké deri n€ shumén e pagés bruto mujore sipas listépagesés.

Pér sisteme t€ tjera q€ né€ legjislacionin e tyre specifik kané pércaktime té ndryshme, zbatohet
legjislacioni i tyre specifik.

Elementi nr. 31 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 27 “Tatimi mbi té ardhurat
personale né pérqindje mbi pagén bruto mujore”

Element i ndalesave nga paga bruto mujore, me vieré numerike - llogaritet nga Regjistri Qendror i
Personelit (moduli i pagave) bazuar né legjislacionin tatimor!

“Tatimi mbi t€ ardhurat personale n€ pérqindje mbi pagén bruto mujore” &shté shuma e tatimit
mbi té€ ardhurat q€ mbahet né€ burim dhe nénkupton shumén gé t€ punésuarit jané t€ detyruar té
paguajné, nisur nga té ardhurat qé€ sigurojné nga pagat dhe shpérblimet e tjera, né€ lidhje me
marrédhéniet aktuale t€ punés.

Shuma e tatimit mbi t€ ardhurat llogaritet n€ pérqindje ndaj pagés bruto mujore, e diferencuar
sipas pércaktimeve té legjislacionit pérkatés tatimor, aktualisht ligji nr. 8438, daté 28/12/1998
“Pér tatimin mbi té€ ardhurat”, i ndryshuar dhe qé€ tregohet né tabelén e méposhtme.

Pér efekt t€ llogaritjes s€ tatimit mbi t€ ardhurat personale, nése paga bruto mujore do té jeté
deri n€ 30.000 leké n€ muaj, tatimi do t€ jeté zero leké né muaj, nése paga bruto e tejkalon
shumén 30.000 leké n€ muaj, do t€ zbatohen pérqindjet e miratuara n€ legjislacionin tatimor
sipas tabelés shpjeguese t€ ligjit.

E ardhura e tatueshme (né leké/muaj)
Nga Deri né (pérfshiré) Pérqindje
0 30.000 Zero pér qind
30.001 150 000 +13 pér qind t€ shumés mbi 30 000 leké.
150 001 ME tepér 15 600 leké + 23 pérqind t€ shumés mbi 150 000 leké.
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32.

33.

34.

3S.

Ng€ rast se 1 punésuari ndryshon pozicionin e punés brenda periudhés njé mujore, brenda té
njéjtit institucion, llogaritjet e tatimit mbi t€ ardhurat do t€ béhen mbi pagén bruto mujore té
shumés sé dy pozicioneve.

NE€ rast se 1 punésuari ndryshon pozicionin e punés brenda periudhés njé mujore dhe koha e
punés ndahet né institucione t€ ndryshme, llogaritjet e tatimit mbi t€ ardhurat do t€ béhen mbi
pagén bruto mujore né secilin institucion.

Elementi nr. 32 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 28 “Ndalesé page pér masé
disiplinore sipas legjislacionit né fuqi”.

Element i ndalesave nga paga bruto mujore, me vileré numerike - llogaritet nga Regjistri Qendror i
Personelit (moduli i pagave), bazuar né legjislacionin e shérbimit civil!

Né kété koloné pérfshihet detyrimi q€ mund té keté 1 punésuari ndaj institucionit kur, ndaj tij
€sht€ marré masé disiplinore me mbajtjen e njé pjese t€ pagés, sipas ligjit 152/2013, “Pér
népunésin civil”, t& ndryshuar.

Elementi nr. 33 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 29 “Ndalesé page pér ¢cdémtim
ndaj institucionit sipas legjislacionit né fuqi”

Element i ndalesave nga paga bruto mujore, me vieré numerike absolute - llogaritet nga Regjistri
Qendror i Personelit (moduli i pagave)!

Né kété koloné pérfshihet detyrimi q€ mund té keté punémarrési ndaj institucionit kur, ndaj tij
éshté marré vendimi 1 ¢gdémtimit t€ institucionit né vleré, pér t€ gjitha rastet kur punémarrési 1
ka shkaktuar njé dém institucionit, ¢ dokumentuar zyrtarisht dhe ndaj té cilit kan€ vendosur
organet kompetente.

Elementi nr. 34 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 30 “Ndalesé page pér
diferencé né rastet kur paga e muajit/muajve paraardhés éshté llogaritur mé shumé”

Element i ndalesave nga paga bruto mujore, me vleré numerike absolute - plotésohet nga népunési i
financés pér efekte korrigjuese!

Eshté njé ndalesé qé i mbahet t& punésuarit né rastet kur paga bruto e muajit apo disa muajve
paraardhés €shté llogaritur mé shumé se sa ai duhet t€ merrte, e dokumentuar zyrtarisht. N& kété
rast, diferenca e llogaritur midis pagés bruto mujore qé€ duhet t&€ pérfitonte punémarrési me
pagén bruto mujore g€ realisht ka pérfituar, vendoset né kété koloné€ pér t&€ mos u ngatérruar me
elementét e tjeré té€ ndalesave nga paga.

Elementi nr. 35 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 31 “Shuma e ndalesave”

Element me vieré numerike - llogaritet nga Regjistri Qendror i Personelit (moduli i pagave)!

N¢é kété koloné pérfshihet shuma e ndalesave g€ mbahen nga paga (kolonat nga 24 deri né 30).
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36.

37.

38.

Elementi nr. 36 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 32 “Paga Neto Mujore”
Element me vieré numerike - llogaritet nga Regjistri Qendror i Personelit (moduli i pagave)!

Paga neto mujore llogaritet si diferencé e pag€s bruto mujore (kolona 21) me shumén e
ndalesave (kolona 31).

MBAIJTJE NGA PAGA NETO PER EFEKT TE DEYRIMEVE
NE LEGJISLACIONE TE TJERA SPECIFIKE

Elementi nr. 37 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 33 “Ndalesé pér kuotizacion
sindikate”

Element i ndalesave nga paga neto mujore me vleré numerike - plotésohet automatikisht nga Regjistri
Qendror i Personelit (moduli i pagave)!

N¢ kété geliz€ vendoset vlera g€ 1 punésuari ka autorizuar me shkrim punédhénésin g€ t€ mba;jé
nga paga e tij neto, pér efekt t€ kuotizacionit pér anétarésim né sindikaté.

Punédhénési derdh:
né njé banké té nivelit né llogariné bankare té sindikatés ku éshté anétarésuar i punésuari, vlerén e
ndalesave té llogaritur né kété gelizé;
né llogariné bankare té té punésuarit, vlerén qé llogaritet si diferencé e pagés neto mujore me vlerén
e ndalesés pér kuotizacion sindikate.

Baza ligjore pér kété éshté si vijon:

Né nenin 117/ 2, t€ Kodit t€ Punés, pércaktohet se punédhénési vet€ém me autorizim me shkrim
nga punémarrési mund té zbres€ nga paga kuotizacionet sindikale. Cdo muaj, punédhénési zbret
nga paga neto e punémarrésit kuotizacionin sindikal, t€ cilin e xhiron (kalon) n€ njé banké té
nivelit t¢ dyté dhe né llogarin€ pérkatése té sindikatés ku €shté anétarésuar punémarrési.

Elementi nr. 38 i listépagesés mujore té pagave - kolona nr. 34 “Ndalesé pér ekzekutim
vendimi gjyqésor té formés sé preré - pérmbarimi”

Element i ndalesave nga paga neto mujore me vleré numerike - plotésohet automatikisht nga Regjistri
Qendror i Personelit (moduli i pagave)!

Né kété gelizé vendoset vlera qé duhet t’i mbahet nga paga neto mujore t& punésuarit, pér shkak
té detyrimit q€ ky 1 fundit ka ndaj nj€ pale té tret€, bazuar kjo né dokument t€ dérguar nga njé
pérmbarues.

Punédhénési derdh:

né njé banké té nivelit té dyté né llogariné bankare té pérmbaruesit, vlerén e ndalesés sé llogaritur né
kété gelizé,

né llogariné bankare té té punésuarit, vierén qé llogaritet si diferencé e pagés neto mujore me vierén e
ndalesés pér ekzekutim té vendimit gjygésor.

Baza ligjore pér kété €shté neni 533, 1 Kodit t€ Procedurés Civile.
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39.

40.

41.

Elementi nr. 39 i listépagesés mujore té pagave, “Népunési Autorizues”
Tekst dhe plotésohet nga népunési i financés!

Vendoset Emér Mbiemér i Népunésit Autorizues t€ institucionit dhe firma (autoriteti qé¢ ka
depozituar firmén n€ degén e thesarit si népunés autorizues)

Elementi nr. 40 i listépagesés mujore té pagave, “Népunési Zbatues”

Tekst dhe plotésohet nga népunési i financés!

Vendoset Emér Mbiemér 1 Népunésit Zbatues té institucionit dhe firma (autoriteti qé ka
depozituar firmén né degén e thesarit si népunés zbatues)

Elementi nr. 41 i listépagesés mujore té pagave, “Vula”

Vula dhe plotésohet nga institucioni!

Vendoset vula institucionit.

PER PUNONIJESIT E PUNESUAR ME KONTRATE TE PERKOHESHME
PUNE

T€ punésuarit me kontraté t€ pérkohéshme pune trajtohen me pagé orare né bazé té€ oréve té
punés t€ kryera gjaté muajit.

Pér efekt t€ llogaritjes sé€ kontributit t€ sigurimit t€ detyrueshém shoqéror e shéndetésor, do té
zbatohet vendimi nr.77, daté 28/01/2015, 1 Ké&shillit té Ministrave, “Pér kontributet e
detyrueshme dhe pérfitimet nga sistemi i sigurimeve shoqérore dhe sistemi i sigurimit
shéndetésor”, 1 ndryshuar. Sipas kétij vendimi, kontributet pér sigurimin e detyrueshém
shogéror e shéndetésor do té€ paguhen si vijon:

Kontributi 1 detyrueshém pér té punésuarit me kontraté t€ pérkohéshme pune, qé zgjat mé
shumé se 87 oré né€ muaj, té jeté:

a. pér sigurimet shoqgérore, 24.5% t€ pagés bruto, sipas listé€pagesés, ku pjesa e punédhénésit
té jet€ 15.0% dhe pjesa e t€ punésuarit 9.5%, por jo mé pak se paga minimale dhe jo mé
shumé se paga maksimale, e pércaktuar né€ két€ vendim, pér efekt té llogaritjes sé
kontributeve shoqérore;

b. pér sigurimin e kujdesit shéndetésor, 3.4% té pagés bruto, sipas listépagesés, ku pjesa e
punédhénésit t€ jeté 1.7% dhe pjesa e t€ punésuarit 1.7%, por jo mé pak se paga minimale,
e pércaktuar n€ kété vendim, pér efekt t€ llogaritjes s€ kontributeve té sigurimit t& kujdesit
shéndetésor.

Kontributi 1 detyrueshém pér t€ punésuarit me kontraté t€ pérkohéshme pune, qé zgjat mé pak
se 87 oré né muaj, t& jeté:

a. pér sigurimet shogérore, 23.3% té pagés bruto, sipas listépagesés, ku pjesa e punédhénésit
té jeté€ 13.92% dhe pjesa e t€ punésuarit 9.38%, por jo mé€ pak se paga minimale dhe jo mé
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shumé se paga maksimale, e pércaktuar né kété vendim, pér efekt t€ llogaritjes sé
kontributeve shoqérore;

b. pér sigurimin e kujdesit shéndetésor, 3.4% té pagés bruto, sipas listépagesés, ku pjesa e
punédhénésit té jeté 1.7% dhe pjesa e t€ punésuarit 1.7%, por jo mé pak se paga minimale
e pércaktuar né€ kété vendim, pér efekt té llogaritjes s€ kontributeve té sigurimit té kujdesit
shéndetésor.

Kontributi i detyrueshém pér t€ punésuarit me kontraté t€ pérkohéshme pune, qé zgjat mé pak
se 1 javé, té jeté:

a. pér sigurimet shogérore, 0.3% t€ pagés bruto, t&€ realizuar gjat€ dit€ve t€ punés dhe
pérballohet nga punédhénési;

b. pér sigurimin e kujdesit shéndetésor, 3.4% t& pagés bruto, té realizuar gjaté dit€ve t& punés,
ku pjesa e punédhénésit té jeté 1.7% dhe pjesa e t€ punésuarit 1.7%.

Pér efekt té llogaritjes sé tatimit mbi t€ ardhurat personale, nése paga bruto mujore do t€ jeté
deri n€ 30.000 leké né€ muaj, tatimi do t€ jet€ zero leké né muaj, nése paga bruto mujore e
tejkalon shumén 30.000 leké n€ muaj, do t€ zbatohen pérqindjet e miratuara né legjislacionin
tatimor, sipas tabelés shpjeguese t€ ligjit, sqaruar né Kolonén nr. 27 “Tatimi mbi t€ ardhurat
personale né pérqindje mbi pagén bruto”.
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URDHER SHPENZIMI

Lidhja 3

Institucioni @ Emri i institucionit = | REPUBLIKA E SHOIPERISE
NIPT-i (2) NIPT-i i institucionit REGUJISTRI QENDROR
| PERSONELIT
Kodi i Institucionit  (3) Kodi i institucionit
Entiteti i Qeverisjes  (4) Kodi i entitetit
Distrikti (TDO) @ Distrikti Numri i Kuponit:| (6) 123456789 ‘
| bate: (9) 01.01.2026 ‘

Numri
té miratua

(7) 12345

Nr:

[ HRMIS_ 12345

i punonjésve

: e Plan:
r né organiké

Fakt: @ 10

Numri i punonjésve

mbi numrin organik

(me kontraté) Plan:

1 s

Fakt: @ 3

Struktura buxhetore
@ @ @ Kodi Llogaria Nén Kodi @ Objekti i Shpenzimit
NR. Grupi Kapitulli | Programit ekonomike 1logaria projektit Shuma né leké
1 87 o1 01130 600 6001001 98702AA 506,747 @ Paga neto pér punonjésit e miratuar né organiké
Paga neto e punonjésve me kontraté té pérkohéshme mbi
2 87 01 01130 600 6002001 | 98702AA 54,472 numrin organik
Totali né shifra: @ 561,219
Totali me fjale: @ shifra e totalit me fjale
Té dhéna pér kreditorin pérfitues: Dokumetat bashkéngjitur urdhér shpenzimit:

Daté Dokumenti

Emri i Pérfituesit: Emértimi Nr. Dokumenti
Emri i pérfituesit @ Cek @
NIPT-i Xhirim 39
Numri i llogarisé bankare @
Emri i Bankés @ Emértimi Nr. Dokumenti Daté Dokumenti
" Listé pagesa =
Ad Bank numér 1234256 12/10/2021
resa e Bankés @ mujore @ /10/.
Listé pagesa .
H numér 123456 12/10/2021
IBAN: @ pér_bankén e .
PER INSTITUCIONIN PER DEGEN E THESARIT
Népunési AUTORIZUES Népunési ZBATUES NEPUNESI I THESARIT APROVUAR DATE:
a3
( Emér Mbiemér. ) ( Emér Mbiemér. ) ( Emér Mbiemér. ) 01.01.2020
firma firma firma
Vula:

Vula:

Shenim: Qelizat per "Nr. i kuponit” dhe "Aprovuar date”, plotesohen nga nepunesi i Deges se Thesarit.
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Lidhja 4

SHPJEGIMI I ELEMENTEVE TE URDHER SHPENZIMIT, MENYRA E
PLOTESIMIT TE TIJ SI DHE EKZEKUTIMI I PAGES SE TE
PUNESUARVE TE NJESIVE TE QEVERISJES SE PERGJITHSHME

HYRJE

Urdhér shpenzimi pér pagat e t€ punésuarve, sikurse ¢do urdhér shpenzim tjetér 1 institucionit
buxhetor, €shté dokumenti q€ pasqyron marrédhéniet e institucionit me té tretét pér detyrimet
financiare t€ lindura mbi bazén e dokumentave justifikues té vértetuara. N¢é rastin e urdhér
shpenzimit pér pagat e t€ puné€suarve, ky dokument pasqyron detyrimin financiar t€ institucionit
buxhetor ndaj t€ punésuarve té tij, lidhur me detyrimin e pagés neto, pjes€ pérbérése e
dokumentit té list€pagesé€s sé pagés mujore.

Urdhér shpenzimi pér pagat e t€ punésuarve plotésohet pér objekte shpenzimi qé 1
korrespondojné vetém njé kreditori, té€ detajuar né ményré té€ hollésishme sipas strukturés
buxhetore. Kreditor konsiderohet banka e nivelit t€ dyté, né€ té cilén t&€ punésuarit kané€ llogariné
e tyre bankare personale. Cdo institucion buxhetor/njési shpenzuese pérgatit njé urdhér
shpenzim pér vlerén totale t€ pagés neto pér ¢cdo bankeé té nivelit t€ dyté, lidhur me t€ punésuarit
té cilét kané llogarin€ e tyre bankare personale n€ bankén respektive.

Urdhér shpenzimi pérbéhet nga katér ndarje si vijon:

Ndarja e paré pérfshin elementét 1 — 13, duke filluar me emértimin e institucionit dhe duke
pérfunduar me numrin e punonjésve mbi numrin organik fakt. “Numri 1 kuponit” pérfagéson
numrin unik té transaksionit né SIFQ), i cili plotésohet né urdhér shpenzim pasi ai rregjistrohet
pér ekzekutim né SIFQ dhe nuk plotésohet nga Népunési Zbatues.

Meé hollésisht, né ndarjen e paré pérfshihen: “Emri i institucionit”; “NIPT-i i institucionit”; “Kodi i
institucionit”, qé identifikon kodin unik qé ka né thesar, “Entiteti i geverisjes”, qé pérdoret pér té
pércaktuar nivelin e geverisjes té cilit i pérket institucioni (qendrore apo vendore),; “Distrikti”, qé éshté
kodi unik sipas ndarjes teritoriale; “Numri i kuponit”, qé pérfagéson numrin unik t¢ transaksionit né
SIFQ, i cili plotésohet né urdhér shpenzim pasi ai rregjistrohet pér ekzekutim né SIFQ, “Numri i urdhér
shpenzimit”; “Numri unik i transaksionit té faturés elektronike pér ¢do urdhér shpenzim té prodhuar né
sistemin HRMIS”, qé plotésohet automatikisht nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té
Personelit; “Data”, qé pérfagéson datén né té cilén ky dokument plotésohet nga institucioni; “Numri i
punonjésve té miratuar né organiké” plan dhe fakt; “Numri i punonjésve me kontraté mbi organiké”
plan dhe fakt.

Ndarja e dyté pérfshin elementét 14 — 26, duke filluar me numrin rendor, vijuar me strukturén
buxhetore, objektin e shpenzimit dhe pérfunduar me shumén né leké totale me fjalé.

Mé hollésisht, né ndarjen e dyté pérfshihen: “Struktura buxhetore”, qé éshté element gé identifikon
institucionin né nivel gendror/vendor, varésiné institucionale, natyrén funksionale dhe ekonomike té
objektit t¢ shpenzimit dhe qé pérbéhet nga elementét e strukturés buxhetore: Grup, Kapitull, Program,
Llogari Ekonomike, Nénllogari, Kodi i Projektit/Produktit; “Shuma né leké”, qé shpreh me shifra vierén
neto qé i pérket objektit té shpenzimit; “Objekti i shpenzimit”, qé éshté pérshkrimi i natyrés sé
shpenzimit té kryer pér té cilin kérkohet likujdimi, i cili né rastin e pagave éshté “Paga pér punonjésit
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e miratuar né organiké” dhe “Paga e punonjésve me kontraté té pérkohéshme mbi organiké”. Totali
neto i urdhér shpenzimit pér paga, shprehet né shifra dhe me fjalé.

Kodet dhe emértimet e klasifikimeve buxhetore dhe té llogarive kontabél jané unike pér té gjitha njésité
e geverisjes sé pérgjithshme.

Theksojmé kétu se, shuma e pagés neto té punonjésve t€¢ miratuar né organiké dhe e pagés neto té
punonjésve me kontraté té pérkohéshme mbi numrin organik, llogaritet nga RQP-ja né varési té
“Kapitullit”, “Kodit té Programit” apo “Kodit té Projektit/Produktit”.

Ndarja e treté pérfshin elementét 27 — 40, duke filluar me emrin e pérfituesit dhe pérfunduar
me datén e dokumentave bashkélidhur urdhér shpenzimit.

Mé hollésisht, né ndarjen e treté pérfshihen té dhénat pér kreditorin pérfitues, i cili pérfagéson bankén
e nivelit té dyté. Poshté tij shénohet emértimi i pérfituesit; NIPT-i i kreditorit pérfitues; numri i llogarisé
né bankeé, qé éshté numri i llogarisé tranzitore pér pagat e punonjésve, i ¢elur me urdhér té ministrit
pérgjegjés pér financat,; emri i bankés pérkatése, qé éshté e njéjté me emrin e pérfituesit. Né sesionin e
“Dokumentave bashkéngjitur” shénohet numri, data dhe lloji i t¢ gjitha dokumentave qé justifikojné
objektin e shpenzimit dhe i bashkéngjiten urdhér shpenzimit, qé né rastin e pagave té punonjéve éshté
listépagesa e pagave mujore pér té gjithé punonjésit e institucionit dhe listépagesa pér punonjésit e
bankés respektive té nivelit té dyté ku urdhérohet pér pagesé shpenzimi.

Ndarja e fundit pérfshin elementét 41 — 46, duke filluar me Népunésin Autorizues dhe
pérfunduar me vulén e degés sé thesarit.

Mé hollésisht, né ndarjen e fundit pérfshihen emri dhe nénshkrimi i: (i) “Népunésit Autorizues”, i
miratuar nga ministri pérgjegjés pér financat; (i) “Népunésit Zbatues”, i miratuar nga ministri
peérgjegjés pér financat, (iii) Népunésit té thesarit, qé éshté specialisti i shpenzimeve té zyrés respektive
té thesarit. Urdhér shpenzimi vuloset respektivisht nga institucioni dhe zyra e thesarit.

Urdhér shpenzimi pér pagat e punonjésve, i hartuar pér vlerén totale neto pér ¢do banké té
nivelit té dyté, printohet nga RQP-ja sé€ bashku me listépagesat respektive dhe, pasi nénshkruhet
dhe vuloset nga institucioni, dérgohet né zyrén respektive té thesarit pér rregjistrim né librin e
madh t€ kontabilitetit n€ SIFQ dhe ekzekutimin e pages€s né sistemin bankar.

Punonjési 1 zyrés sé thesarit kontrollon pérputhshmérin€ e vlerés totale neto té urdhér
shpenzimit pér pagat e punonjésve me totalin e kolonés s€ vlerés neto t€ listépagesés
bashkélidhur urdhér shpenzimit, si dhe numrin total t€ punonjésve né listépagesé, i cili nuk
duhet t€ tejkalojé planin e numrit t€ punonjésve t€ miratuar né organiké pér institucionin
respektiv.

Pas konfirmimit t€ urdhér shpenzimit pér paga nga zyra respektive e thesarit, institucioni dérgon
paralelisht prané bankés respektive t€ nivelit t€ dyté, listén e punonjésve sipas formatit té
miratuar, bazuar n€ marréveshjen g€ institucioni ka nénshkruar me bankén e nivelit t€ dyté
lidhur me kété proces.
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I1.

SHPJEGIME MBI URDHER SHPENZIMIN

TE DHENAT REFERENCE TE INSTITUCIONIT NE URDHER SHPENZIM

Elementi nr. 1 i urdhér shpenzimit, “Institucioni”
Tekst dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (institucioni)!

Emri i institucionit &shté€ 1 pércaktuar n€ aktin e krijimit t€ institucionit (ligj, vendim t& Késhillit
t€ Ministrave apo urdhér ministri).

Elementi nr. 2 i urdhér shpenzimit, “NIPT- i”

Identifikues unik dhe plotésohet nga informacioni me burim Sistemin Informatik Tatimor!

Numér unik i identifikimit t€ tatimpaguesit pér Entet Publike (gendrore e vendore, si dhe njésité
e zbatimit té projekteve), qé krijohet apo regjistrohet tek Drejtoria Rajonale Tatimore pasi €shté
marré mé paré vendimi pér krijimin e tyre, né pérputhje me legjislacionin e fushés.

Né sistemin RQP plotésohet nga pérdoruesi i nivelit té katért (financieri).

Elementi nr. 3 i urdhér shpenzimit, “Kod Institucioni”

Numér unik dhe plotésohet nga informacioni me burim Sistemin Informatik Financiar té Qeverisé!

Kodi i institucionit buxhetor &shté kod i standardizuar 7 shifror i njésis€ shpenzuese, qé
pércaktohet nga ministria pérgjegjése pér financat/Drejtoria e Pérgjithshme e Thesarit dhe né
sistemin RQP plotésohet nga pérdoruesi 1 nivelit t€ katért (financieri) népérmjet webservis-it
(RQP -Thesar).

Elementi nr. 4 i urdhér shpenzimit, “Entiteti i Qeverisjes”

Numér dhe plotésohet nga informacioni me burim Sistemin Informatik Financiar té Qeverisé!

Entiteti 1 Qeverisjes €shté element 1 strukturés buxhetore qé tregon nivelin e geverisjes té cilit i
pérket institucioni (geverisje gendrore apo vendore) dhe né sistemin RQP ploté€sohet nga
pérdoruesi i nivelit té katért népérmjet webservis-it (RQP -Thesar).

Elementi nr. 5 i urdhér shpenzimit, “Distrikti (TDO)”

Numér dhe plotésohet nga informacioni me burim Sistemin Informatik Financiar té Qeverisé!

Kodi i ndarjes territoriale éshté element i strukturés buxhetore dhe né sistemin RQP plotésohet
nga pérdoruesi i nivelit t€ katért (financieri) népérmjet webservis-it (RQP -Thesar).
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10.

11.

Elementi nr. 6 i urdhér shpenzimit, “Numri i Kuponit”

Numér dhe plotésohet nga népunési i degés sé thesarit ose institucioni me akses té drejtpérdrejté né
SIFQ!

Numri i kuponit plotésohet nga népunési i deg€s s€ thesarit ose institucioni me akses té
drejtpérdrejté né SIFQ dhe pérfagé€son numrin q€ gjenerohet automatikisht nga sistemi 1 thesarit
pér kété urdhér shpenzim.

Elementi nr. 7 i urdhér shpenzimit, “Numri”

Numér dhe plotésohet nga népunési i financés!

Numér g€ vendoset nga financieri i insitucionit pér urdhér shpenzimin, i cili fillon me 1 dhe
vazhdon né ményré progresive brenda vitit.

Elementi nr. 8 i urdhér shpenzimit, “Numri identifikues i transaksionit té faturés
elektronike”

Numér unik dhe plotésohet automatikisht nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit
(moduli i pagave)!

Numér unik 1 transaksionit t€ faturés elektronike pér ¢do urdhér shpenzim, g€ gjenerohet
automatikisht nga sistemi RQP.

Elementi nr. 9 i urdhér shpenzimit, “Data”

Daté dhe plotésohet nga népunési i financés!

Data e pérgatitjes sé urdhér shpenzimit.

Elementi nr. 10 i urdhér shpenzimit, “Plan”
Numér dhe plotésohet automatikisht nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit
(moduli organika)!

Numri i punonjésve t€ miratuar né organiké “plan” pérfagéson numrin e pozicioneve té punés
sé institucionit, sipas strukturés dhe organiké&s sé miratuar pér até institucion.
Kujdes:

Ky numér né ¢do rast éshté brenda numrit té punonjésve té miratuar né tabelén 2, té ligjit vjetor
té buxhetit pér institucionet gendrore, i cili detajohet pér ¢do institucion né aktet e miratimit té
strukturave dhe organikave té tyre.

Elementi nr. 11 i urdhér shpenzimit, “Fakt”
Numér dhe plotésohet automatikisht nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit
(moduli punonjés)!

Numri i punonjésve t€ miratuar né organiké “fakt”, pérfag€son numrin e punonjésve t€ eméruar
né strukturén dhe organikén e miratuar t€ institucionit.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Elementi nr. 12 i urdhér shpenzimit, “Plan”
Numér dhe plotésohet automatikisht nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit
(moduli organika)!

Numri i punonjésve mbi numrin organik (me kontrat€) “plan” pérfagéson numrin e pozicioneve
té punés mbi numrin organik té institucionit t€ miratuar me akte nénligjore.

Elementi nr. 13 i urdhér shpenzimit, “Fakt”
Numér dhe plotésohet automatikisht nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit
(moduli punonjés)!

Numri i punonjésve mbi numrin organik (me kontrat€) “fakt”, pérfag€son numrin e punonjésve
t€ eméruar né€ pozicionet me kontraté t€ pérkohéshme mbi numrin organik té institucionit.

TE DHENAT FINANCIARE EKONOMIKE NE URDHER SHPENZIM

Elementi nr. 14 i urdhér shpenzimit, “Numér”
Numér rendor sekuencial dhe plotésohet automatikisht nga informacioni me burim Regjistrin Qendror
té Personelit (moduli i pagave)!

Elementi nr. 15 i urdhér shpenzimit, “Grupi ”

Numér dhe plotésohet nga informacioni me burim Sistemin Informatik Financiar té Qeverisé!

“Grupi” éshté element i strukturés buxhetore q€ pérfagéson kodifikimin e klasifikimit buxhetor
e kontabél t€ nj€ institucioni t€ qgeverisjes gendrore/vendore, pércaktohet né ligjin vjetor té
buxhetit né tabelat pérbérése té tij dhe gjenerohet nga SIFQ-i.

Né sistemin RQP plotésohet nga népunési i financés népérmjet webservis-it (RQP -Thesar).

Elementi nr. 16 i urdhér shpenzimit, “Kapitulli”

Numér dhe plotésohet nga informacioni me burim Sistemin Informatik Financiar té Qeverisé!

“Kapitulli” €shté element i strukturés buxhetore i gjeneruar nga SIFQ-i, pércaktohet né ligjin
vjetor t€ buxhetit n€ tabelat pérbérése té tij dhe ka t€ b&j€ me kodifikimin e klasifikimit buxhetor
e kontabél lidhur me burimin e financimit.

Né sistemin RQP plotésohet nga népunési 1 financés népérmjet webservis-it (RQP -Thesar).

Elementi nr. 17 i urdhér shpenzimit, “Kodi i Programit”

Numér dhe plotésohet nga informacioni me burim Sistemin Informatik Financiar té Qeverisé!

“Kodi i Programit” éshté element i strukturés buxhetore i gjeneruar nga SIFQ-i, pércaktohet né
ligjin vjetor t&€ buxhetit, né tabelat pérbérése t€ tij dhe ka té b&jé me kodifikimin e klasifikimit
buxhetor e kontabél t€ veprimtaris€ s€ institucionit.

Né sistemin RQP plotésohet nga népunési i financés népérmjet webservis-it (RQP -Thesar).
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18.

19.

20.

21.

22,

Referuar ligjit 9936/2008 “Pér menaxhimin e sistemit buxhetor né Republikén e Shqipérisé”,
programi_buxhetor éshté njé grup veprimtarish té njésisé sé qeverisjes sé pérgjithshme, qé

administrohen efektivisht dhe kontribuojné sé bashku né prodhimin e produkteve té
identifikueshme dhe té matshme, té cilat ndihmojné, drejtpérdrejté ose térthorazi, né arritjen e
objektivave dhe té géllimeve té politikés buxhetore té tij.”.

Elementi nr. 18 i urdhér shpenzimit, “Llogaria Ekonomike”

Numér dhe plotésohet nga informacioni me burim Sistemin Informatik Financiar té Qeverisé!

“Llogaria Ekonomike” éshté element i strukturés sé llogarive ekonomike. Eshté kod né nivel 3
shifror 1 gjeneruar nga SIFQ-1 dhe g€ ka té€ b&jé me kodifikimin e klasifikimit ekonomik dhe
identifikon klasén e shpenzimit né planin e llogarive.

N¢ sistemin RQP (moduli pagé) plotésohet nga népunési i financés.

Elementi nr. 19 i urdhér shpenzimit, “Nén Llogaria”

Numér dhe plotésohet nga informacioni me burim Sistemin Informatik Financiar té Qeverisé!

“Nén Llogaria” &shté njé nénndarje e klasés respektive t&€ shpenzimit né€ nivel 7 shifror e
gjeneruar nga SIFQ-i dhe qé tregon llojin e shpenzimit brenda klasés respektive té tij.

N¢ sistemin RQP (moduli pagé) plotésohet nga népunési i financés.

Elementi nr. 20 i urdhér shpenzimit, “Kod Projekti”

Numér dhe plotésohet nga informacioni me burim Sistemin Informatik Financiar té Qeverisé!

“Kod Projekti/Produkti” éshté element 1 strukturés buxhetore i1 gjeneruar nga SIFQ-i dhe q¢ ka
té béj€ me kodifikimin e klasifikimit buxhetor e kontabél té€ rezultateve/output-eve té pérfituara
nga veprimtaria e institucionit.

Né sistemin RQP plotésohet nga népunési i financés népérmjet webservis-it (RQP -Thesar).

Sipas LOB: “Produkte” jané mallrat dhe shérbimet e siguruara nga kryerja e veprimtarive
buxhetore té programit buxhetor”.

Elementi nr. 21 i urdhér shpenzimit, “Shuma né leké”

Element me vieré numerike, llogaritet nga Regjistri Qendror i Personelit (moduli i pagave)!
“Shuma né lek&” llogaritet né sistemin RQP (moduli i pagave), bazuar né elementét e strukturés

buxhetore té institucionit.

Elementi nr. 22 i urdhér shpenzimit, “Objekti i Shpenzimit”

Tekst dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (moduli i pagave)!

“Objekti 1 Shpenzimit” éshté pérshkrimi 1 natyrés s€ shpenzimit t€ kryer, pér té€ cilin kérkohet
likujdimi, 1 cili né rastin e pagave &shté “Paga neto pér punonjésit e miratuar n€ organiké” dhe
“Paga neto e punonjésve me kontraté t€ pérkohéshme mbi numrin organik”.
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

Grupi elementéve nr. 23 té urdhér shpenzimit, “Paga neto pér punonjésit e miratuar né
organiké”

Element me vieré numerike, llogaritet nga Regjistri Qendror i Personelit (moduli i pagave)!

Referohet me kolonen 32 té listépagesés mujore té pagave

Shuma e “pagés neto” pér t€ punésuarit e miratuar né organiké qé paguhet né bankén e nivelit
té dyté, pér té cilén po gjenerohet urdhér shpenzimi.

Grupi elementéve nr. 24 té urdhér shpenzimit, “Paga neto e punonjésve me kontraté té
pérkohéshme mbi numrin organik”

Element me vieré numerike, llogaritet nga Regjistri Qendror i Personelit (moduli pagave)!

Referohet me kolonén 32 té listépagesés mujore té pagave

Shuma e “pagés neto” pér t€ punésuarit me kontraté t€ pérkohéshme mbi numrin organik qé
paguhet né€ bankén e nivelit té dyté, pér t€ cilén po gjenerohet urdhér shpenzimi.

Elementi nr. 25 i urdhér shpenzimit, “Totali né Shifra”

Element me vieré numerike, llogaritet nga Regjistri Qendror i Personelit (moduli i pagave)!

Shuma e elementeve 23 dhe 24 t€ urdhér shpenzimit pér t€ gjithé té punésuarit qé paguhen né
bankén e nivelit t€ dyt€, pér té€ cilén po gjenerohet urdhér shpenzimi.

Elementi nr. 26 i urdhér shpenzimit, “Totali me fjalé”
Tekst, plotésohet automatikisht nga Regjistri Qendror i Personelit (moduli pagave)!

Vlera numerike e “Totalit n€ Shifra” e shprehur né fjal€ pér t€ gjithé t&€ punésuarit q€ paguhen
né€ bankén e nivelit t€ dyté, pér té cilén po gjenerohet urdhér shpenzimi.

TE DHENAT PER TRANSFERTAT NE BANKAT E NIVELIT TE DYTE

Elementi nr. 27 i urdhér shpenzimit “Emri i pérfituesit”

Tekst dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit!

Reflektohet automatikisht emri i plot€ 1 institucionit pérfitues nga RQP-ja.

Elementi nr. 28 i urdhér shpenzimit, °NIPT-i”’

Tekst dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit!

Reflektohet automatikisht NIPT-i i institucionit pérfitues nga RQP-ja.
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

3S.

36.

37.

Elementi nr. 29 i urdhér shpenzimit, “Numri i llogarisé bankare”

Tekst dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit!

Reflektohet automatikisht nga RQP-ja “Numri i llogaris€ bankare” t&€ bankés s€ nivelit t€ dytg,
ku do té dérgohen pagat e t€ punésuarve.

Elementi nr. 30 i urdhér shpenzimit, “Emri i Bankés”

Tekst dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit!

Reflektohet automatikisht nga RQP-ja emri i bankés sé nivelit té dyt€, ku marrin pagén té
punésuarit qé pérfshihen né urdhér shpenzim.

Elementi nr. 31 i urdhér shpenzimit, “Adresa e Bankés”

Tekst dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit!

Reflektohet automatikisht nga RQP-ja adresa e bankés sé€ nivelit t€ dyté, ku u marrin pagén té
punésuarit q€ pérfshihen né urdhér shpenzim.

Elementi nr. 32 i urdhér shpenzimit, ’IBAN”

Numér dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit!

Kombinim i numrave dhe gérmave qé reflektohet automatikisht nga RQP-ja. Kétu vendoset
IBAN i llogarisé tranzitore té€ pagave n€ banké.

Elementi nr. 33 i urdhér shpenzimit, “ Nr. Dokumenti”

Kjo fushé nuk plotésohet né rastin e urdhér shpenzimit pér pagat!

Elementi nr. 34 i urdhér shpenzimit, “Daté Dokumenti”
Kjo fushé nuk plotésohet né rastin e urdhér shpenzimit pér pagat!

Elementi nr. 35 i urdhér shpenzimit, “ Nr. Dokumenti”

- Kjo fushé nuk plotésohet né rastin e urdhér shpenzimit pér pagat!

Elementi nr. 36 i urdhér shpenzimit, “Daté Dokumenti”

Kjo fushé nuk plotésohet né rastin e urdhér shpenzimit pér pagat!

Elementi nr. 37 i urdhér shpenzimit, “Nr. Dokumenti”

Numér dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (moduli i pagave)!

Plotésohet automatikisht nga RQP-ja me numrin unik té listépagesés mujore t& pagave,
dokument i cili i bashkéngjitet urdhér shpenzimit.
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

Elementi nr. 38 i urdhér shpenzimit, “Daté Dokumenti”

Numér dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (moduli i pagave)!

Plotésohet automatikisht nga RQP-ja me datén e listépagesés mujore t€ pagave, dokument i cili
1 bashkéngjitet urdhér shpenzimit.

Elementi nr. 39 i urdhér shpenzimit, “Nr. Dokumenti”

Numér dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (moduli i pagave)!

Plotésohet automatikisht nga RQP-ja me numrin unik t€ list€pagesés pér punonjésit e bankés
respektive t& nivelit t€ dyté, ku urdhérohet pér pagesé shpenzimi, dokument i cili i bashkéngjitet
urdhér shpenzimit.

Elementi nr. 40 i urdhér shpenzimit, “Daté Dokumenti”

Numér dhe plotésohet nga informacioni me burim Regjistrin Qendror té Personelit (moduli i pagave)!

Plotésohet automatikisht nga RQP-ja me datén e list€pagesé€s pér punonjésit e bankés respektive
té nivelit t€ dyt€, ku urdhérohet pér pagesé shpenzimi, dokument i cili 1 bashkéngjitet urdhér
shpenzimit.

INFORMACIONI PER AUTORIZUESIT E URDHER SHPENZIMIT

Elementi nr. 41 i urdhér shpenzimit, “Népunési Autorizues”

Tekst dhe plotésohet nga népunési i financés!

Vendoset Emér Mbiemér 1 Népunésit Autorizues té institucionit dhe firma (autoriteti g€ ka
depozituar firmén né degén e thesarit si népunés autorizues).

Elementi nr. 42 i urdhér shpenzimit, “Népunési Zbatues”

Tekst dhe plotésohet nga népunési i financés!

Vendoset Emér Mbiemér i Népunésit Zbatues t€ institucionit dhe firma (autoriteti qé ka
depozituar firmén né degén e thesarit si népunés zbatues).

Elementi nr. 43 i urdhér shpenzimit, “Vula”

Vula dhe plotésohet nga institucioni!

Vendoset vula institucionit.

Elementi nr. 44 i urdhér shpenzimit, “Népunési i Thesarit”

Tekst dhe plotésohet nga népunési i degés sé thesarit!

Vendoset Emér Mbiemér dhe firma e népunésit té thesarit q€ pranon urdhér shpenzimin.
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45.

46.

Elementi nr. 45 i urdhér shpenzimit, “Aprovuar Daté”

Daté dhe plotésohet nga népunési i degés sé thesarit!

Vendoset data e aprovimit t&€ urdhér shpenzimit nga népunési i thesarit.

Elementi nr. 46 i urdhér shpenzimit, “Vula”

Plotésohet nga népunési i degés sé thesarit!

Vendoset vula degés sé thesarit, ku béhet pranimi i urdhér shpenzimit.
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Lidhja 5

PROCEDURA E PUNES QE DO TE NDIQET PER REALIZIMIN E
PROCESIT TE LLOGARITJES SE PAGAVE DHE GJENERIMIT TE
URDHER SHPENZIMEVE, NE PERPUTHJE ME METODOLOGJINE E
PERLLOGARITJES SE PAGAVE TE PUNONJESVE BUXHETORE DHE
RREGULLAT E EKZEKUTIMIT TE BUXHETIT TE SHTETIT

LISTEPAGESA MUJORE E PAGAVE

Pérpara se té fillojn€ procesin pér llogaritjen e pagave t€ t€ puné€suarve pér ¢do periudhé page,
népunésit e financés t€ njésive shpenzuese q€ kané akses té drejtpérdrejté né RQP, duhet té
sigurohen g€ jané reflektuar t&€ gjitha ndryshimet e t& punésuarve né Regjistrin Qendror té
Personelit.

Pér ¢do periudhé page, népunésit e financés t€ njésive shpenzuese qé kané akses té
drejtpérdrejté né RQP, sigurohen g€ jane reflektuar sakté kodet e thesarit pér t€ punésuarit né
pozicionet qé kané kode programi/projekti/produkti t&€ ndryshme.

Pér ¢do periudhé page, népunésit e financés t€ njésive shpenzuese € kané akses té
drejtpérdrejté né RQP, iniciojné procesin e llogaritjes s€ pagave pér periudhén paraardhése pér
pagat e t€ punésuarve q€ menaxhohen né kété sistem, duke kryer veprimin “Hap periudhé€ page
pér institucionin”.

Pér ¢do periudhé page, népunésit e financés t€ njésive shpenzuese € kané akses té
drejtpérdrejté€ né RQP, sigurohen g€ népunési i njésisé s€ burimeve njerézore té institucionit ka
plotésuar listéprezencén, s¢ bashku me detajet e lejeve, raporteve dhe mungesave.

Pér ¢do periudhé page, n€punésit e financ€s té njésive shpenzuese qé kané akses té
drejtpérdrejté né RQP, kujdesen té plotésojné elementét e pagés:

- shtesat dhe korrektimet mbi pagén bruto t€ t€ punésuarve;

- pérjashtimet nga tatimi mbi t€ ardhurat personale té t€ punésuarve;

- ndalesat dhe korrektimet mbi pagén neto té t€ punésuarve;

- mbajtjet nga paga neto mujore pér efekt t&€ deyrimeve né legjislacione té tjera specifike.

Pér ¢do periudhé page, népunésit e financés t€ njésive shpenzuese qé kané akses té

drejtpérdrejté né RQP, pérmes modulit té pagave:

- “Gjenerojné” listépagesén mujore t& pagave;

- “Gjenerojné” list€pagesén mujore plus (pér institucionet té€ cilat kané t€ punésuar qé preken
nga mbajtjet n€ pagén neto mujore, pér efekt t€ deyrimeve né legjislacione té tjera
specifike);

- “Aprovojné” listépagesat mujore t€ pagave;

- “Shkarkojné” listépagesat mujore té pagave.

Vetém me pérfundimin me sukses t€ aprovimit té listé€pagesés mujore t&€ pagave, népunésit e
financé€s mund t€ vazhdojné punén pér gjenerimin e urdhér shpenzimeve.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

URDHER SHPENZIMI

Pér c¢cdo periudhé page, népunésit e financés t€ njésive shpenzuese € kané akses té
drejtpérdrejté né RQP, pérgatisin pér muajin paraardhés informacionin e nevojshém elektronik
té urdhér shpenzimeve pér pagat e té punésuarve respektivé qé¢ menaxhohen né kété sistem.

Pér ¢do periudhé page, népunésit e financés t€ njésive shpenzuese qé kané akses té

drejtpérdrejté né RQP, jané pérgjegjés pér saktésiné e informacionit elektronik pér ¢do urdhér

shpenzim, i cili pérmban t€ dhénat pér:

- strukturén buxhetore ku do té kryhet shpenzimi pér paga;

- shumén totale neto té€ pagave té té punésuarve;

- referencat e llogaris€ bankare tranzitore t€ pagave té t€ punésuarve né bankén respektive t&
nivelit t€ dyté, té celura pér kété qéllim.

Informacioni 1 listépagesés pérpunohet automatikisht nga RQP-ja (moduli pag€) dhe gjeneron
urdhér shpenzimet pér ¢do banké té nivelit t& dyté.

Informacioni elektronik pér pagat organizohet né aq urdhér shpenzime sa jané€ bankat e nivelit
té dyté, me té cilat njésia shpenzuese ka lidhur marréveshje bashképunimi pér ekzekutimin e
pagesés s€ pagave t€ t€ punésuarve.

Pér ¢do periudhé page, népunésit e financés t€ njésive shpenzuese qé kané akses té
drejtpérdrejté né RQP, pérmes modulit t& pagave:
“Aprovojné” urdhér shpenzimet pér ¢do banké;
“Shkarkojné€” urdhér shpenzimet dhe transfertat bankare pér ¢do banké;
“Dérgojné Elektronikisht” urdhér shpenzimet pér ¢do banké, né sistemin SIFQ pérmes
webservis-it.
Kujdes

Né asnjé rast informacioni elektronik mbi pagat e té punésuarve me burim Regjistrin Qendror
t¢ Personelit (moduli pagé) nuk modifikohet né Sistemin Informatik Financiar té Qeverisé!

Né Drejtoring€ e Pérgjithshme t€ Thesarit (n€ gendér) béhet importimi i informacionit elektronik
nga sistemi RQP né sistemin SIFQ, bazuar né manualin e punés pér kété proces.

Pas importimit me sukses t€ informacionit nga sistemi RQP né sistemin SIFQ, dega respektive
e thesarit thérret informacionin elektronik me burim RQP-né€ mbi pagat e t€ punésuarve té
juridiksionit t€ saj, bazuar né manualin e punés pér kété proces.

NE rastin e njésive buxhetore me akses t€ drejtpérdrejté né SIFQ, procesi mé sipér kryhet nga
veté njésia shpenzuese né SIFQ, pa gené€ e nevojshme ndérhyrja e degés respektive té thesarit.

NE¢ rastet kur pagat e t€ punésuarve t€ njé njésie shpenzuese jané t&€ buxhetuara tek njé njési
tjetér shpenzuese, atéheré urdhér shpenzimi elektronik i pagave té t€ punésuarve me burim
RQP-né do té pérmbajé strukturén buxhetore (pérfshiré kodin e institucionit) t€ njésisé
shpenzuese ku éshté béré buxhetimi i kétij shpenzimi. Eshté detyré e njésisé shpenzuese té
njoftojé administratorin e sistemit RQP, me géllim kryerjen e konfigurimeve té nevojshme né
kété sistem pér kéto raste.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

Pas realizimit me sukses t€ kontrolleve automatike gjat€ importimit né¢ SIFQ t€ informacionit
elektronik me burim RQP-né, urdhér shpenzimi elektronik i pagave té€ t€ punésuarve shfaget
pér vlerésim té fondeve buxhetore té vlefshme dhe aprovim n€ modulin e t€ pagueshmeve né
SIFQ, né nivelin e degés pérkatése t€ thesarit me t€ cilén operon njésia shpenzuese e geverisjes
s€ pérgjithshme, ose tek veté njésia shpenzuese né rastin kur kéto t€ fundit kané akses té
drejtpérdrejté né SIFQ pér ekzekutimin e buxhetit t€ tyre. ME pas, dega e thesarit kryen
operacionet e métejshme né SIFQ, deri né ekzekutimin e pagesés sé shpenzimit t€ pagave té t&
punésuarve né sistemin bankar t€ pagesave, sipas procedurés s€ sistemit té thesarit.

Népérmjet webservis-it, sistemi RQP do t€ njohé statusin e ekzekutimit t€ urdhér shpenzimit
elektronik t€ pagave t€ t€ punésuarve, nga SIFQ-i.

Shkémbimi automatik i informacionit elektronik midis RQP-sé dhe SIFQ lidhur me procesin
objekt t€ kétij udhézimi, do t€ béhet bazuar n€ formatet elektronike té€ testuara dhe pranuara
mes paléve.

PROCEDURA NE RAST TE SHFAQIJES SE PROBLEMEVE

Né rast t& déshtimit t& importimit t&€ informacionit elektronik nga sistemi RQP né sistemin

SIFQ, ky 1 fundit népérmjet webservis-it njofton sistemin RQP mbi natyrén e gabimit pér

transaksionin respektiv dhe:

- Pér gabimet me burim sistemin RQP, népunésit e financés té njésive shpenzuese kryejné
veprimet e nevojshme pér zgjidhjen e problemit;

- Pé&r gabimet me burim sistemin SIFQ, Drejtoria e Pérgjithshme e Thesarit (n€ gendér) kryen
veprimet e nevojshme pér zgjidhjen e problemit.

Népunésit e financés té njésive shpenzuese qé kané akses t€ drejtpérdrejté né Regjistrin Qendror
té Personelit (moduli i pagave), né¢ pérfundim té t&€ gjitha veprimeve té€ nevojshme pér
korrektimin e informacionit n€ RQP, ose pasi kan€ konfirmimin nga Drejtoria e Pérgjithshme
e Thesarit pér zgjidhjen e problematikés, duhet t€ dérgojné pérséri né SIFQ informacionin e ri
lidhur me urdhér shpenzimin.

Nése urdhér shpenzimi elektronik 1 pagave t€ t€ punésuarve me burim RQP-né, déshton pér
shkak t€ mungesés sé fondeve té€ vlefshme buxhetore né SIFQ, atéheré dega e thesarit njofton
menjéheré njésiné shpenzuese respektive, e cila merr masat e nevojshme me géllim sigurimin
e vlefshmérisé sé fondeve buxhetore.

NEé kéto raste, njésité shpenzuese t€ geverisjes s€ pérgjithshme njoftohen né RQP pér statusin e
transaksionit.

Nése mungesa e fondeve té vlefshme buxhetore né SIFQ, éshté rrjedhojé e strukturés s€ gabuar
buxhetore té€ pércaktuar né sistemin RQP, (strukturat q€ njihen t€ vlefshme né SIFQ, por nuk
pérdoren pér buxhetim pagash), atéheré dega e thesarit nénshkruan njé procesverbal me njésiné
shpenzuese respektive pér kété qéllim dhe fshin nga SIFQ-i faturén elektronike me burim RQP-
né, né€ t€ cilén struktura buxhetore éshté e gabuar.

ME pas, njésia shpenzuese respektive krijon né RQP dhe dérgon né SIFQ, urdhér shpenzimin
elektronik me strukturé té sakté buxhetore.
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

Nése n€ mbyllje té€ periudhés kontabile, urdhri elektronik 1 shpenzimit i krijuar né SIFQ me
burim RQP-né nuk &shté vleré€suar dhe aprovuar (pér motivet mé sipér) deri né nivelin e fundit
té thesarit, at€heré veté njesia shpenzuese me akses direkt né SIFQ dhe dega e thesarit (pas
nénshkrimit t€ njé procesverbali me njésiné respektive shpenzuese) fshijné urdhér shpenzimin
elektronik me burim RQP-né, nga moduli i t&€ pagueshmeve né SIFQ, me géllim mospengimin
e mbylljes s€ periudhave kontabile né SIFQ. Né& k&t rast, njésité e qeverisjes s€ pérgjithshme
njoftohen né RQP pér statusin e transaksionit.

NE¢ rastet e kthimit té ploté, ose t€ pjesshém té pagesave t€ pagave té t& punésuarve nga sistemi
bankar, dega e thesarit njofton njésiné shpenzuese respektive pér kthimin e pagesés dhe arsyen
e kthimit t€ saj. M¢& pas, njésia shpenzuese, sipas rastit, inicion rikrijimin dhe ridérgimin e
informacionit elektronik té€ pagave té t€ punésuarve nga RQP-ja né SIFQ, pér vlerén e ploté ose
t& pjesshme té pagesés me korrigjimet e nevojshme.

Népérmjet webservis-it, sistemi RQP do té njohé statusin e ekzekutimit t€ urdhér shpenzimit
elektronik t€ pagave t€ t€ punésuarve, nga SIFQ-i.

N¢ rastet kur ndryshon kodi ose NIPT-1 1 njésis€ shpenzuese, at€heré njésia shpenzuese nuk do
t€ krijojé€ urdhér shpenzimin elektronik té€ pagave té t€ punésuarve me burim RQP-né, pa maré
mé paré konfirmimin g€ kéto ndryshime jané pasqyruar edhe né€ SIFQ.

Pas konfirmimit mbi aprovimin e urdhér shpenzimit elektronik né SIFQ nga dega pérkatése e
thesarit, njésia shpenzuese prodhon nga sistemi RQP dhe dérgon né bankén respektive t€ nivelit
té dyté, informacionin e nevojshém pér realizimin e transfertés sé pagés, nga llogaria bankare
tranzitore, n€ llogarité bankare personale t€ t€ punésuarve.

Deri né€ njé udhézim t€ dyté, njésia shpenzuese e qeverisjes s€ pérgjithshme do t& dérgojé
paralelisht pér miratim né degén pérkatése té thesarit, edhe urdhér shpenzimin né dokument

fizik té printuar nga RQP-ja. Dega e thesarit e kontrollon urdhér shpenzimin si dokument fizik
me urdhér shpenzimin elektronik t&€ pagave me burim RQP-né.
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